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Nos remerciements vont tout d’abord aux familles qui nous témoignent leur
confiance et nous encouragent dans nos missions et aux nombreux
bénévoles qui œuvrent à nos côtés. 
Ils s’adressent aussi à l’ensemble des acteurs sociaux locaux : le Centre 
Communal d’Action Sociale de Saint Gilles Croix de Vie, la Maison 
Départementale des Solidarités et de la Famille, la Fédération des Centres 
Sociaux, Service Départemental à la Jeunesse, à l'Engagement et aux 
Sports (SDJES), le Conseil Départemental, l’Établissement d’Hébergement pour 
Personnes Âgées Dépendantes, la Bibliothèque, l‘Office Municipal des Sports… 
Grâce à nos trois principaux partenaires, la Ville de Saint Gilles Croix de Vie, la 
Caisse d’Allocations Familiales et Le Centre Intercommunal d’Action Sociale 
du Pays de Saint Gilles Croix de Vie nous pouvons développer pleinement nos 
actions. 
N’oublions pas non plus nos sponsors : le Crédit Mutuel Océan et le Super U, 
ainsi que la presse qui fait un large écho de nos actions auprès de la 
population. Enfin, un grand merci à tous les administrateurs bénévoles et à
l’équipe salariée  dont l’investissement est à souligner. 
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La P’tite Gare est une structure de proximité et de solidarité, administrée par
des bénévoles avec un financement provenant principalement de la ville, de
la CAF (la Caisse d’Allocations Familiales) et du Centre Intercommunal
d’Actions Sociales du Pays de Saint Gilles Croix de Vie. 

Les missions du centre socioculturel sont diverses : 

− Lieu d’expression, 
− D’écoute, 
− De solidarité, 
− De prévention, 
− Et un lieu d’animation globale pour toutes les générations. 

Un projet social 2024-2027 : 

Tous les 4 ans, les centres socioculturels agréés « espace de vie sociale » 
doivent remettre un projet social à la CAF de leur territoire. Ce document 
consiste à faire un bilan des 4 dernières années et à établir un diagnostic de 
territoire pour proposer un projet au plus près des besoins des habitants. C’est 
un travail collectif, collaboratif et participatif entre l’équipe, les bénévoles, les 
habitants et les partenaires. 

Les 5 valeurs partagées par le conseil d'administration et les salariés : 

Six orientations pour 2024-2027 ont été retenues après les diagnostics internes 
et externes : 

1- S’AFFIRMER COMME ACTEUR DE L’ECOLOGIE AU QUOTIDIEN 
2- TISSER LES LIENS SOCIAUX PAR LE PARTAGE ET LA TRANSMISSION 
3- ANIMER LA VIE LOCALE 
4- SOUTENIR LA COMPETENCE PARENTALE 
5- ACCOMPAGNER LES ADULTES DE DEMAIN 
6- FAIRE VIVRE LA TRANSVERSALITE 

Rapport moral
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Vous pouvez prendre connaissance du projet social en consultant le document
final qui reste à votre disposition à l'accueil du centre socio-culturel ou sur le site
internet. 

Des partenaires pérennes : 

La P’tite Gare adhère à la Fédération des Centres Sociaux qui coordonne les 
actions entre les centres socioculturels, en les informant des nouveaux 
dispositifs ou en suscitant des projets novateurs en lien avec les besoins d'un 
territoire. 

Les relations de confiance avec les services de la Caisse d’Allocations 
Familiales, de la Mairie et ceux de la Communauté d’agglomération facilitent 
l'exercice du projet social du centre socioculturel. Celui-ci est mis en œuvre par 
le conseil d'administration et l'équipe professionnelle, au bénéfice de tous les 
adhérents et des associations du Centre Socioculturel. 

Le personnel : 

Plusieurs animateurs ont été formés au BAFA et au « surveillant de baignade ». 
Valérie GUIET et Céline Barré ont participé à une formation sur l’Utilité sociale 
avec la Fédération des centres sociaux et le CEAS. Nolwen LAUNAIS animatrice 
à l’accueil de loisirs a commencé en septembre 2024 un BPJEPS LTP qui se 
terminera en octobre 2025, dans le cadre de cette formation Nolwen prendra 
la direction de l’accueil de loisirs pendant 14 jours. 
Chaque année toute l’équipe est formée aux gestes de premiers secours avec 
Bruno FOURAGE de « Association de sauvetage et Secourisme de Saint Gilles 
Croix de Vie » Plusieurs membres de l’équipe enfance se sont formés à la «
communication 
non-violente » grâce à la proposition du Centre Intercommunal d’Actions 
Sociales du Pays de Saint Gilles Croix de Vie. 

Un projet : une ludothèque itinérante 
Au cours de l'année 2024, le Centre Intercommunal d'Actions Sociales, dans 
le cadre de la Convention Territoriale Globale (CTG), et le Centre Socio-
Culturel de la P'tite Gare ont co-construit un projet de ludothèque itinérante. 
En effet, lors de l'élaboration du plan d'actions de la CTG, les membres du 
groupe thématique animation de la vie sociale, ont soulevé l'importance du 
déploiement de certains services comme la ludothèque. Forts de ce constat 
nous avons étudié les modalités organisationnelles et financières de 
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déploiement de la ludothèque pour une itinérance sur les communes de
l'agglomération. En septembre 2024 une présentation a été faite aux
communes pour expliquer les conditions d'itinérance. Pour les communes qui
n'étaient pas présentes des contacts téléphoniques ont été pris en décembre
2024 pour expliquer le projet et préciser le coût prévisionnel de l'itinérance à
supporter pour chacune. Malgré un intérêt porté par 5 communes de
l'agglomération, le nombre d'heures totalisées (332h), est insuffisant et ne
permet pas l'investissement financier envisagé. En effet pour que le projet soit
concrétisé le nombre d'heures minimal avait été fixé à 560. Nous avons décidé
de ne pas donner suite à ce projet. 

Le remplacement du responsable jeunesse : Nicolas FUZEAU 

Nicolas Fuzeau a quitté ses fonctions fin août 2024, après 9 ans à la p’tite gare. 
Nicolas a apporté de nombreux nouveaux projets à la P’tite Gare et nous l’en 
remercions. 
Nous avons accueilli Manon CONDEVAUX dès début juillet pour permettre une 
bonne passation de deux mois pour garantir une qualité du service jeunesse.

Un séjour en Lituanie dans le cadre du jumelage avec la ville de Palanga 

6 jeunes avec Nicolas FUZEAU et Valérie GUIET se sont envolés pour une 
semaine de découverte de la ville de Palanga du mercredi 17 juillet au 
mercredi 24 juillet 2024. 
Le comité de jumelage a mis en relation les deux services jeunesse et de 
nombreux échanges ont eu lieu pour créer ce séjour dépaysant. 
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projet d’orientation 2025
IMPULSER UNE DYNAMIQUE ASSOCIATIVE 

La P’tite gare continue de soutenir la vie associative, riche en projets pour les 
habitants. Une nouvelle édition du « forum commun des associations » se 
tiendra en septembre à Saint Gilles Croix de Vie pour les associations culturelles 
et à Saint Hilaire de Riez pour les associations sportives. La manifestation se fera 
en partenariat avec l’Office Municipal des Sports, les villes de Saint Gilles Croix 
de Vie et de Saint Hilaire de Riez. 

CHANGEMENT DE STATUT POUR LA DIRECTION 

En janvier 2025, Valérie GUIET, directrice du centre socioculturel embauchée 
depuis 2015 par la Ville de SAINT GILLES CROIX DE VIE a demandé une 
disponibilité pour passer sous un statut associatif et bénéficier de la convention 
collective ALISFA. 

L’ANNÉE DE LA COMMUNICATION 

2025, c’est l’année de la communication au centre socioculturel. Nous avons 
la chance d’accueillir Manon BOISSINOT en service civique jusqu’au mois de 
juin pour mettre en valeur les nombreuses animations et activités du centre 
socioculturel, alors n’hésitez pas à « aimer » notre page sur nos différents 
réseaux sociaux comme Facebook et aussi Instagram… 

UN NOUVEAU LIEU POUR LA LUDOTHEQUE LA GARE AUX JEUX 

La ville de SAINT GILES CROIX DE VIE, a acheté l’ancien Crédit Agricole en face 
de la Bibliothèque pour créer un lieu de vie pour les habitants. Ce projet sera 
terminé en 2027. 

LE BIEN VIVRE ENSEMBLE 

Le bien vivre ensemble, ce sujet, bien qu'universel, prend une résonnance 
particulière dans un monde de plus en plus interconnecté où les cultures, les 
traditions et les identités s'entrelacent. 

Le bien-vivre ensemble repose sur des principes essentiels : le respect mutuel, 
l'ouverture d'esprit, la solidarité, et la volonté commune de bâtir un avenir 
harmonieux. Ces valeurs, loin d’être abstraites, prennent vie à travers nos 
interactions quotidiennes, nos choix, et notre manière d'habiter ensemble une 
même société. 
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Le bien-vivre ensemble dans un cadre socioculturel repose sur une vision
commune : celle d’un monde où chacun trouve sa place, où les différences
sont célébrées, et où le respect de l’humanité transcende toutes les frontières. 

Avançons main dans la main pour construire ce futur, avec l’assurance que 
nos efforts d’aujourd’hui seront les fondations solides d’une société plus juste, 
plus inclusive, et plus humaine. 

LA TRANSITION ECOLOGIQUE 

A la p’tite gare, nous avons toujours mis en avant les valeurs de solidarité, de 
partage et de respect. La transition écologique s’inscrit parfaitement dans 
cette continuité. Il ne s'agit pas seulement d'adopter des pratiques plus 
respectueuses de l'environnement, mais aussi de créer un espace où chacun 
peut participer, apprendre et agir. Pourquoi ce changement est-il nécessaire ?

Les défis écologiques auxquels nous faisons face sont immenses. Le 
dérèglement climatique, la pollution, et la perte de biodiversité affectent 
directement nos vies et celles de nos enfants. Mais au-delà des constats 
alarmants, il y a une réalité encourageante : chacun d’entre nous peut faire 
une différence. Un centre comme le nôtre peut devenir un modèle de

transition en montrant 
que des actions concrètes, accessibles à tous, peuvent avoir un impact positif. 

Nous avons déjà porté plusieurs initiatives pour intégrer la transition écologique 

à nos activités : 
1. Réduction des déchets : Mise en place du tri-sélectif dans nos locaux et un
composteur disponible. 
2. Ateliers participatifs : Réparations d’objets, couture (repair café), cuisine ,
anti-gaspillage. (Disco soupe) 
3. Sensibilisation des enfants : Activités éducatives pour les plus jeunes afin  de
les sensibiliser aux enjeux environnementaux dès leur plus jeune âge 

Nous sommes à l’écoute de toutes les initiatives. 
Cette transition est l’occasion pour nous tous de renforcer notre communauté. 
Ensemble, nous pouvons montrer qu’un avenir durable est possible, et qu’il 
commence ici, au sein de notre centre. 

La Présidente,

Michelle RABILLER 
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RAPPORT  & projets d’activités 

JEUNESSE
FAMILLE

ENFANCE
LUDOTHÈQUE

CULTURE
VIE ASSOCIATIVE

SOLIDARITÉ
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BILAN 2024 
L’Accueil de Loisirs ouvre ses portes tous les
mercredis et les vacances scolaires de 7h30 à 18h30
en demi-journée, journée avec repas. Nous
accueillons les enfants âgés de 3 à 12 ans,
domiciliés sur L’Agglomération « Pays de Saint Gilles
» ou autres. 

Nos principaux objectifs pédagogiques visent à 
permettre à l’enfant de développer son autonomie 
dans sa vie quotidienne et de se construire 

 

Le constat est une augmentation de 16.5% de la fréquentation entre 2022 et 
2024 

individuellement et collectivement au sein d’un groupe. 
Nous assurons la sécurité physique, affective et morale des enfants et 
transmettons des valeurs éco citoyennes 
Nous sensibilisons les enfants à la découverte, au respect, à la protection de 
l’environnement naturel et au développement durable. 
Nous favorisons la communication avec les familles de l’accueil de loisirs et 
suscitons leur intérêt dans la vie du Centre Socioculturel. 
Nous souhaitons répondre aux besoins de chaque enfant et de chaque famille 
avec la plus grande attention et dans le respect des objectifs éducatifs du 
Centre Socioculturel. Fréquentation en journées enfants 

 

Mercredis 
et petites 
vacances 
scolaires 
Été 
Total 

2929
7123 

3285
8025 

3381
8310 

Journées/Enfants Heures 

2022 
4194 

2023 
4740 

2024 
4929 

2022 
36516.75 

26516.5
62033.25

28652
69416 

2023
40764 

29967
72170 

37
112

37
113

Nombres de
d'ouverture 

2024
42203 

2022
75 

2023
76 

40
115 

79.10
63.6

88
71 

85
73 

jours Moyenne d'enfants 
par jour
2022
56 

2024
75 

2023
62 

2024
64 

comission enfance
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Personnel 
Il y a eu le départ en congé 
maternité de Margaux BOUDELIER 
Laure remplacée par Marie Laure
BOUAUD. Pour répondre aux
effectifs, il y’a eu la création d’un
poste CDI 25h, Ludivine GLERGUE.

Pour rappel, nous avons 9
animateurs en CDI, en temps
complets et certains en temps
partiels.

Les temps de restauration et surveillance de cour 

Les animateurs de l’Accueil de Loisirs continuent d’intervenir 4 fois par semaine 
à l’école Bocquier que ce soit : aide à la restauration ou surveillance de cour, 
ce qui permet ainsi de proposer des contrats plus intéressants. Une bonne 
relation s’est établie entre chaque structure (Ville de Saint Gilles Croix de Vie et 
le Centre Socioculturel). Cette communication reste importante pour le bon 
déroulement de ce temps. 

Les mercredis 

En 2024, nous avons accueilli 65 enfants en moyenne sur les 37 mercredis soit 
20505 h. Afin de mieux les accompagner, nous répartissons les enfants en trois 
groupes d’âges : les 3-4 ans, les 5 ans et les 6-12 ans. Il se peut, qu’en fonction 
des effectifs, le groupe des 6-12 ans soit séparé en 2 (6-8 ans et 9-12 ans) 

Les activités proposées restent très variées. Nous conservons notre volonté de 
création et d’innovation : bricolage, peinture, sorties extérieures, grands jeux, 
temps calmes. Nous avons axé davantage nos activités sur la découverte, la

sensibilisation à  l’environnement et le développement à l’autonomie. 

Nous travaillons aussi, de plus en plus, avec les compétences de l’équipe 
pédagogique. L’idée est d’apporter de la connaissance comme de la
sensibilisation aux gestes de premiers secours, sur de l’initiation musicale.... 
L’entraide, l’échange de savoirs, et de savoir-faire, sont favorisés.
 
En lien avec cette volonté d’éducation populaire, qui nous anime, et grâce à 
la formation « Aller vers », nous avons mis en place un projet « partage 
passion », depuis septembre 2024. Pouvoir investir davantage les familles dans 
la vie de l’accueil de loisirs est l’objectif premier de ce projet. Celui-ci n’est 

l
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pas qu’un mode de garde mais bien un
lieu d’échange, de partage et de
découverte. 

Ainsi, nous invitons au rassemblement, les 
familles, en fonction de leurs centres 
d’interets ce qu’elles seraient susceptibles 
de partager avec les enfants. 
Ce projet s’articule autour « des journées 
internationales de … » (bien être, loisirs 
créatifs…) 

Nous développons également des partenariats autour de plusieurs 
évènements avec : 
- La Communauté d’Agglomération du Pays de Saint Gilles (des spectacles et 
des inter centres) 
- La ville de Saint Gilles Croix de Vie 

En 2024, nous avons pu continuer certaines actions comme les rencontres avec 
l’EHPAD* et avec les ainés (CCAS*). Il y a eu 5 rencontres (jeux, repas partagés, 
karaoké…) 
L’objectif est de favoriser le lien intergénérationnel et social entre les seniors et 
les enfants. Cette culture intergénérationnelle est indispensable à l’ouverture 
d’esprit et au respect de chacun. 

Les vacances scolaires 

En 2024, nous avons accueilli 74 enfants en moyenne sur les 76 jours de 
vacances scolaires soit 50799 h (20932h petites vacances scolaires et 29867h 
grandes vacances scolaires) Nous avons organisé divers projets, comme : des
spectacles pour enfants  financés par La Communauté d’Agglomération du
Pays de Saint Gilles mais  aussi de la part du Centre Socioculturel, des
interventions de prestataires extérieurs, des sorties dans des parcs de jeux. 
Des thèmes hebdomadaires sont proposés pendant les vacances scolaires, 
pour planifier les activités (Les contes et légendes, Les aventures de Jojo le 
robot, Les Amériques…) 

*EHPAD : Établissement d’Hébergement pour Personnes Âgées Dépendantes 
*CCAS : Centre Communal d’Action Sociale 
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Un spectacle d’enfants, fin juillet et une kermesse solidaire au profit de « Vélo
sans âge » ont été organisés. Nous avons également proposé 3 séjours
pendant l’été (1 séjour trappeur, 1 séjour aventurier et 1séjour ça glisse) 

Nous avons réadapté, le rythme en 2023, en ne proposant qu’une seule sortie 
plage, pour les 3-4 ans. Nous avons réitéré cette proposition, en 2024. 
Nous portons une attention particulière à la santé et à l’éducation alimentaire 
notamment par des propositions de fruits, lors des collations du matin. 
Concernant les repas, le prestataire Convivio, apporte une qualité supérieure 
des produits et un équilibre alimentaire notable. 
L’accueil des parents est aussi pour nous une priorité. L’équipe attache un soin 
particulier à ces temps d’accueil des familles en étant le plus disponible 
possible. Nous souhaitons que l’accueil de loisirs reste un lieu d’échange, de 
partage et de découverte. 
C’est pour cela que nous organisons, à chaque période de vacances scolaires 
et sur quelques mercredis, des goûters parents. Nous prenons le temps 
d’échanger ensemble, sur ce que nous proposons à leurs enfants. 
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Axer le projet d’animation sur un objectif de découverte, de
nouveauté, de sensibilisation à l’environnement
 Accentuer l’Intégration et l’implication des familles dans la vie de
l’accueil de loisirs avec des rencontres parents/ enfants, des goûters
parents, des temps de paroles… 
Mettre en place le projet « partage passion » jusqu’en juin, avec
l’équipe pédagogique et les familles 
Donner la possibilité aux animateurs d’apporter leurs connaissances et
de les partager avec les enfants 
Continuer à proposer des activités diverses et variées, adaptées selon
les envies et besoins de chacun (découvertes sportives, scientifiques,
culturelles…) 
Continuer les rencontres avec l’EHPAD et le CCAS 
Organiser des rencontres intercommunales avec les autres accueils
de loisirs du Pays de Saint Gilles Agglomération 
Organiser des rencontres entre enfants du territoire : « Méga boum
pour enfants » 
Organiser des actions de solidarité comme les kermesses solidaires et
des actions pour le Téléthon… 
Initiation aux premiers secours pour l’équipe permanente et
saisonnière et les enfants 
Poursuivre les formations de l’équipe pédagogique en lien avec La
Communauté d’Agglomération du Pays de Saint Gilles
(Communication Non Violente, BAFA, BAFD, S.B,) 

PERSPECTIVES 2025



Le pôle Famille/Culture/Solidarité est constitué de 4 grands axes : 
1. L’Animation Famille regroupant l’ensemble des projets et actions destinés aux
familles, du très jeune enfant aux aînés. . Des animations solidaires et d’entraide qui
dynamisent la vie associative, activent les compétences des bénévoles et participent
à des projets locaux, nationaux. 
3. L’Animation Culturelle et globale regroupant la programmation de spectacles
déclinés en apéro concert, des partenariats, des évènements tels que le carnaval et
la fête de la musique. 
4. La ludothèque comme outil majeur de la dynamique familiale et transversale. 
Les actions, les activités, les évènements favorisent la rencontre, l’échange, le
partage, la participation et le « faire ensemble ». Ce secteur a une fonction sociale
plus générale en agissant sur le lien social et la vie quotidienne des familles. 
Nos souhaits en direction des familles et des habitants peuvent se traduire de la façon
suivante : 
- Offrons des « bouffées d’air » dans un quotidien chargé, 
- Encourageons par nos postures l’initiative, l’implication des habitants
 - Accompagnons les familles pour démystifier l’imaginaire d’être un parent parfait. 
- Révélons les compétences. 

La ludothèque « La Gare aux jeux » : 

Au 31/12/24, 217 familles ont emprunté à la ludothèque. A cela s’ajoute les 4 
écoles de la commune de St Gilles Croix de Vie, les accueils périscolaires et 
l’association des « Bébés Matelots » (les assistantes maternelles) et d'autres 
structures et associations. S'ajoutent à ces 
adhésions, de multiples familles venues jouer sur place sans
emprunter 
(vacanciers, familles venues découvrir le 
lieu). Selon le logiciel Ludoprêt, 4290 prêts 
de jeux ont été enregistrés (hors location jeux en 
bois et malle anniversaire). Pour rappel, les familles 
peuvent emprunter jusqu’à 4 jeux pour une durée
 de 1 mois. On a dénombré 4383 passages (hors 
animations et ludo'plage) sur 172 jours d'ouverture.
Durant l'année, il a y eu 52 prêts de jeux en bois, 
6 prêts de malle anniversaire. 

16 
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Les familles empruntent et prennent en général soin des jeux empruntés. Ils ont
revu leur manière de consommer et préfèrent pour la plupart emprunter des
jeux avant de les acheter. Un renouvellement régulier des jeux est également
essentiel pour pérenniser l’action et répondre au mieux aux besoins des
familles. Le constat depuis quelques années est que la ludothèque est parfois
petite pour accueillir le public et le stock de jeux grandissant. L’implication des
habitants s’est traduite concrètement par : 

La mise en place d’ateliers plastifications (bénévoles) 
Les dons, vérifications et réparations de jeux et jouets 

Les soirées jeux, plutôt à destination des familles 
avec enfants à partir de 8 ans, ont été relancées 
avec des thèmes, pendant et hors vacances. La 
fréquentation reste variable sans que l'on puisse 
bien en analyser les causes. Lors des soirées 
classiques, nous retrouvons nos joueurs réguliers 
(une quinzaine de personnes) alors que, lors des 
propositions autres, la fréquentation double, voire 
triple. Il est donc intéressant de poursuivre cet 
éventail d’offres différentes. Ces soirées 
permettent de développer des projets avec le secteur jeunesse. 

Les « jeux en famille » du dimanche après-midi sont repensés régulièrement. A 
chaque dimanche, nous varions les activités et les supports. En janvier, nous 
avons accueilli deux auteurs de jeux vendéens : le couple Nathalie & Rémi 
Saunier (72 pers), "Château et cie" avec une chasse aux trésors (56 pers.), "Jeu 
grignote" (86 pers) avec un atelier parent enfant pour préparer le goûter. 

Les vacances 
A chaque vacance, nous mettons en place des animations pour tous les âges. 
L'atelier "papi mamie on joue ?" est une animation qui s'est développée cette 
année mais qui reste difficile à animer avec les âges différents accueillis (à faire 
évoluer). Elle s’Les animations pendant les vacances attirent toujours de 
nouvelles personnes (vacanciers ou non). 

Accueil de structures/associations 
Le partenariat avec l'association des Bébés matelots existe depuis le 
lancement de la ludothèque, les ateliers partent davantage des envies des 
assistantes maternelles. L'accueil des ainés du CCAS est plus récent, on 
constate une augmentation du nombre de participantes. Ces dernières 
expriment le plaisir de se retrouver dans ce lieu et souhaitent s'organiser des 
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sorties ludothèque hors CCAS. Ces ouvertures exceptionnelles permettent à la
ludothèque de se faire connaitre sur le territoire. 

Ludo’plage 
 La ludothèque a pris ses quartiers d’été sur le remblai de
la grande plage du 15/07 au 14/08 avec 2 animatrices. En
2024, on a dénombré 2396 passages (2092 en 2023), hors
soirées jeux. Cette année, nous avons proposé des
horaires d'ouverture différents (ouverture le mardi et
mercredi matin de 10h à 13h). Le changement d'horaires
a plu aux habitants qui ont pu venir sur les matinées mais
certaines familles ont été perturbées sur les horaires
d'ouverture de la ludothèque. Les vacanciers viennent et
reviennent chaque année pour jouer en famille ou avec
d'autres joueurs. Cette année nous avions mis l’accent sur
des matinées pour les touts petits (transvasement). Il y a eu
un réel engouement sur ces ateliers là. 

« Le boute en train » 
Début 2023, mise en place d'un service de location de costumes : le boute en
train. Deux catalogues (enfants et adultes) sont consultables et répertoriant plus
de 200 costumes. Une quinzaine de costumes ont été empruntés
(principalement enfants). 
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1.L’entraide/la solidarité/ Transition écologique 

C’est un pôle transverse où se mêlent l’entraide, le soutien à des initiatives
d’habitants et la transition écologique qui s’invite bien souvent au cœur
des ateliers. Les actions, les activités mises en place renforcent les liens
entre les gens, créent un vrai esprit de solidarité et permettent de
s’entraider au quotidien. Que ce soit à travers des ateliers, des échanges
de services ou des événements collectifs, ces initiatives apportent des
bienfaits aux habitants. C’est bien plus que de simples actions, activités,
services rendus car ce que nous visons c’est une culture de l’entraide Pour
les administrateurs, chaque activité liée à la solidarité, l’entraide est un
prétexte pour lier les personnes. 

L’écoute participe à la réussite de ces moments de solidarité. Lors d’échanges 
avec les habitants ils prennent conscience que des liens se tissent, qu’ils sont là 
aussi pour aider des personnes à se relever et que tous ces espaces mobilisent 
des compétences psychosociales : conduire des échanges, empathie, savoir 
être relationnel. 

Le Repair café s’inscrit dans le projet social qui vise une société solidaire, une 
économie sociale et circulaire, des réponses innovantes à des besoins en 
évolution. L’objectif commun avec le CPNS c’est le bien-être des générations 
futures par l’allongement de la vie des objets. C’est un concept désormais 
connu et médiatisé et une des réponses à la maitrise des déchets et des 
dépenses. 

Les samedis : 10 février, 23 Mars, 25 Mai, 8 Octobre, 23 Novembre. 

Le repair café est repéré comme un lieu où les personnes se sentent accueillies, 
aussi bien les réparateurs que le public. Il y a aussi une part de fierté pour les 
réparateurs et une satisfaction partagée lorsque la réparation se solde par une 
réussite ! La frustration est grande quand il n’est pas possible de réparer. 
Lors d'une visite au centre social du pays chemillois, il nous a été conseillé 
d'expérimenter un atelier maintenance machines à coudre pour prolonger la 
vie de sa machine et nous le proposons désormais à chaque repair café avec 
plus ou moins de succès. 

Chaque repair café remporte un vif succès et il est rare que nous ne puissions 
accueillir ceux qui viennent sans rendez-vous. Ajouter une animation en 
parallèle du repair café est un plus, qui se nomme d'ailleurs le petit +. 
Aujourd'hui le nombre de réparateurs oscille entre 15 et 20 personnes. C’est un 
effectif qui augmente chaque année. 
Une majorité de séniors se présente aux samedis repairs cafés, cependant peu 
de jeunes. 
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Environ 120 objets « diagnostiqués » ou dépannage couture. Et

enfin, nous avons participé à notre manière aux 15 ans des 
repairs cafés initiés par Gertrud MAES des Pays Bas puisque nous 
avons confectionné un fanion qui a été accroché parmi des 
centaines d'autres à LA HAYE. Nous sommes fiers d'avoir été 
présents symboliquement et de participer à ce mouvement 
international qui favorise la réduction des déchets, la valorisation 
de savoir-faire et les échanges entre habitants 

La loco des Savoirs 
La loco des savoirs connait une mutation. A la base la loco des 
savoirs était un lieu permettant de rassembler des ingénieries 
autour des outils numériques. Puis elle a basculé vers 
l'accompagnement aux usages numériques et le soutien aux 
usages administratifs dématérialisés. Aujourd'hui, par manque 
d'espace, les ambitions de construction numérique, de low tech 
s’estompent mais les membres de la loco sont parvenus à essaimer l'usage de 
l'imprimante 3D et nombre d'entre eux sont équipés à leur domicile de cet outil. 
Ils reçoivent régulièrement des habitants d’autres territoires vendéens, voire 
ligériens, qui souhaitent s’inspirer du fonctionnement de la loco des savoirs. 
Également, en avril, nous sommes allés visiter le bocal au centre social du pays 
de Chemillé, lieu inspirant pour partager, innover, faire vivre la dynamique low 
tech. 
Pour l’année 2025, les bénévoles souhaitent programmer des matinées ou 
après-midi à thèmes et définir les contenus et assurer l’animation de ces temps 
de rencontres. Ils souhaitent privilégier l’accueil autant que le contenu et 
n’envisagent pas d’établir ces espaces de formation au-delà de 6 personnes. 
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Disco soupe : 
La Disco Soupe naît à Paris en mars 2012.Une Disco Soupe, c’est une session 
collective de cuisine de fruits et légumes rebuts ou invendus (récupérés auprès 
des producteurs) et nous tenons à remercier la ferme du P'tit Pierrot de
Challans 
qui accompagne notre initiative depuis nos débuts. Un de nos objectifs est la 
sensibilisation au gaspillage alimentaire via la revalorisation des invendus. Ce 
mouvement de disco soupe cherche également à permettre une 
redécouverte du plaisir de cuisiner ensemble et une rééducation à la cuisine 
saine et équilibrée (en toute simplicité). La convivialité est un des engagements 
de la disco soupe et la bonne humeur est vraiment présente lors de toute la 
préparation et c'est un plaisir de nous retrouver tous ensemble autour d'une 
table. 
Cette année, nous avons bénéficié de la venue pour l'épluchage et la mise en 
bocaux de 4 volontaires civiques (dispositif mairie) ce qui a permis à ces 

Les ateliers créatifs
 Aujourd’hui ils se répartissent autour de 3 items : Les ciseaux de la p’tite gare 
croche’thé et trico’thé, tricot déco et tricopines 
Là aussi, il est question d’échanges de savoir-faire, de rencontres, de 
convivialité, des créneaux en journée et en soirée, sont proposés pour 
répondre au mieux aux attentes et aux besoins des familles. Les animatrices 
bénévoles sont Marie-Pascale, Marie-Hélène, Valérie, Marie-Christine, Vonny 
et Maryse. Elles témoignent de la fonction apaisante de ces ateliers, car bien 
au-delà de techniques apprises, ce sont des espaces de répit, de pause, de 
franche rigolade aussi. L’esprit de co/création, d’accompagnement à des 
projets personnels, est respecté et ainsi le terme « atelier » prend tout son sens. 
Le succès est au rendez-vous pour tous les ateliers, qu'ils soient tricot, crochet 
et couture. Au-delà de créer, inventer, réaliser, pour certaines personnes, il 
s'agit aussi de sortir de chez soi, de tisser des liens. Pour d'autres la motivation 
est dans l'évolution d'une compétence et elles sont très motivées et assidues. 
Les bénévoles, chacune avec leur compétence ont le sens de l'accueil et sont 
heureuses de partager leur savoir -faire. 
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Journée « n’en jetez plus » : Samedi 23 Novembre 

Nous avons fait le choix dans ce document de laisser une grande place à 
l’expression des habitants pour le bilan de cette journée, notamment dans la 
rubrique paroles d’habitants, c’est eux qui ont défini le contenu et animé très 
largement les différentes propositions. Cette journée a été organisée 
conjointement avec le CPNS.(Comité de protection de la Nature et des Sites). 

1.Rappel des orientations 
Une finalité de développement durable, de réduction des déchets et 

d’économie circulaire. 
Pourquoi : pour tendre vers un nouveau modèle de consommation 
responsable et durable. 

bénévoles de connaître notre structure. En tout, c’est une quinzaine de
bénévoles qui a participé à l'élaboration des potages. 

Afin de faire connaître notre démarche, nous sommes allés proposer nos 
potages au marché de St Gilles Croix de Vie le samedi matin ce qui a permis 
de sensibiliser les habitants et passants au gaspillage alimentaire avec le 
soutien du CPN. Les potages et soupes concoctés par Serge ont été présentés 
à la dégustation et chacun a pu selon ses possibilités participer financièrement 
en récupérant un bocal, une bouteille. Utiliser le camion a redonné de la 
visibilité à cette belle initiative. 
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2. Objectifs opérationnels :
Donner à voir, montrer ce qui existe
Expérimenter
Ressentir, amener à la prise de conscience
Être concret, que ce soit transposable et applicable 

3. Accord autour d’une journée 4 R
R comme Réparation
R comme réemploi (seconde vie)
R comme recyclage
R comme réduction des déchets résiduels 

Comment ? : En faisant évoluer les modes de consommation. 

BILAN / Paroles d’habitants 

1.Les échanges avec les gens rencontrés : qualité, contenu, idées d’habitants.
Certains semblaient intéressés pour participer à des ateliers plus longs pour
creuser la question (fresque climat ou Inventons nos vies bas carbone), et
travailler à des pistes concrètes à l'échelle locale. Je crois que ça peut être un
puissant levier pour mobiliser des groupes d'habitant.es à s'organiser et créer
des choses sur le thème. Le principe du troc n'est pas intégré par la majorité
des personnes, elles "découvraient". Il est nécessaire de réitérer l'action afin
que les personnes ne la découvrent pas mais la fassent vivre ! 

Les contacts des gens intéressés au solaire ont été encourageants. 
"Compostez Facile » a réuni 5 personnes qui ont pu visiter le site de 
compostage de la Cour St Laud. Une des personnes est venue le mercredi à 
l'ouverture du site de Compostage Collectif de la Cour St Laud pour 
récupérer des vers de compost et remercier de nouveau. 

Des échanges ont eu lieu entre autres autour de la thématique de la 
déconsommation (en lien avec le Black Friday) et de la méthode BISOU 
(Besoin ? Immédiat ? Semblable ? Origine ? Utilité ?) 
Il est à noter que les personnes présentes sont souvent déjà convaincues. 

L’organisation de l'après-midi a semblé correspondre plus aux attentes des
usagers que celle du matin. En effet, des activités étaient excentrées le matin 

2.Organisation 

http://habitant.es/


 

*Low tech : techniques durables, simples, appropriables, résilientes produisant des objets
facilement réparables et adaptables. 
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Toutes les questions étaient très pertinentes et les outils low tech ont suscité la
curiosité. Le « faux Café » a aussi interpelé les gens. 

- Le Vélo GTI et le train électrique ont attiré la curiosité et suscité quelques 
questions sur l’énergie que nous pourrions produire et sur le lowtech. 
- L'impression 3D , là aussi en ciblant le côté "refaire" des pièces qu'on ne 
trouve plus dans le commerce ( bouton cuisinières, poignée de casserole , 
etc. ... ) on a pu échanger sur l'utilisation de cette imprimante assez peu 
connue du grand public . 
- Linux, Pas mal de gens connaissaient déjà Linux .Mais le côté "réemploi " 
d'un ordinateur obsolète pour Windows en installant Linux et permettant ainsi 
d'éviter de mettre au rebut un appareil nous a permis d'avoir quelques 
rendez-vous à venir pour la Loco des savoirs 

L’Escape Game, comme outil de sensibilisation, marche auprès du public.
C'était varié et accessible à tous.
Réunir en un endroit dans un temps déterminé des gens passionnés et en
recherche de solutions est une bonne chose, entre eux ils échangent et
créent éventuellement des partenariats, en dehors de la présentation au
public, ce genre de forum leur est utile.
Défilé de mode :
Une très belle ambiance avec des mannequins qui ont vraiment joué le jeu.
Un bel accueil dans la salle de la part du public. J'ai apprécié également la
diffusion de diapos pour rappeler les points et les chiffres importants liés à la
consommation du textile dans le monde. Un public visiblement intéressé et
enthousiaste par les modèles présentés. 

4.Ce que vous en retenez à titre personnel 
J'ai adoré le défilé. C'était chaleureux, simple et à la fois pro. Cela invitait à 
créer soi-même et donnait envie de se mettre à la couture. Très inspirant ! J’ai 

beaucoup aimé le défilé citoyen, il y a de l’énergie et du savoir-faire, ET DE LA J

de ce fait moins fréquentées. La salle où se situait les personnes qui animaient
le "Zéro déchet » était trop éloignée. 

Le fait de regrouper différentes activités crée une complémentarité et une 
certaine ambiance festive. 

3. Regards sur le contenu 
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5.Une phrase de synthèse et/ou Les perspectives. 
L'important est que chaque citoyen prennent conscience qu'aujourd'hui on
doit changer ces habitudes de consommateur, et de faire au quotidien des
éco-gestes envers l'environnement, entre autre composter ces biodéchets,
cela va alléger grandement la poubelle noire, amender la terre. 

Le sujet des économies d’énergie, de la surconsommation, des énergies 
renouvelables…est vaste et beaucoup de personnes ont quelque chose à 
montrer ou à expliquer. On peut imaginer un concours low tech (qui pourrait 
motiver les espaces jeunes) une présentation de cuisine bas coût et 
raisonnée…Plus c'est ludique, plus les gens adhèrent (différent du discours 
moralisateur habituel). 
Proposer des ateliers coopératifs de fabrication d'outils low tech pour 
l'espace jeune ou le centre socio culturel et répertorier les initiatives 
d’habitants. Pour une prochaine édition, il faudrait sans doute appuyer sur le 
côté "lowtech", en trouvant d'autres initiatives. Et /ou organiser un concours 
de cuisine low tech. 

Le défilé en clôture de cette journée est une super idée ! 

Il faudra refaire une journée comme celle-ci : elle permet des échanges 
constructifs. Également, à nous de trouver la "bonne clé" pour aimanter les 
enfants et les ados! Encore merci Patricia pour cette initiative ! 
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Téléthon : Bénéfices collectés en décembre : 5225€ 

Le Téléthon s'est déroulé tôt dans l’hiver, du 29 novembre au 1er décembre. 
C’est un Téléthon en demi-teinte avec des partenaires de la première heure 
qui n’ont pas renouvelé leur participation cette année. Chacun a fait l'effort 
cependant de proposer des animations en fonction des bénévoles disponibles. 
Nous constatons qu'au-delà de la coordination, il y a une certaine attente de 
nos partenaires pour que nous impulsions et animions la participation. 
Pour poursuivre ce temps fort, il y a certainement une dynamique, un nouveau 
souffle à retrouver ! Déjà les idées fusent, les associations et certains habitants 
étant déçus du peu de propositions pour cette année 2024. Nous pensons 
réinsuffler un nouvel élan en structurant ce weekend Téléthon très en amont. 
Pour finir, ce que nous observons, c’est une tendance à étaler dans le temps 
les animations pour collecter des dons pour le Téléthon. Pour la collecte de 
fonds, c’est efficace mais ceci dissout une éventuelle dynamique pour le jour 
ou le week-end. 
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Valorisation du bénévolat interne 
− Le Repair café : 132h 
− Loco des savoirs : 360 h, 
− Semaine du goût : 16h 
− Ateliers couture : 172h 
− Disco soupe : 50h
 – Téléthon : 80h 
− Journée n’en jetez plus : 80 heures 
Soit 790 heures bénévolat activités. 

La culture est l’inutile indispensable, elle construit les identités, elle s’échange,
se partage, se métisse, parce qu’elle questionne sur le monde, sur soi -même
et sur les autres. Elle permet l’ouverture, la découverte et la construction et
l’expression de soi. La vie d’un territoire est la somme d’individualité et le
travail culturel est un levier du mieux vivre ensemble. Pour nous, la culture joue
un rôle déterminant dans l'éducation. Elle contribue à la réussite éducative,
développe les capacités de réflexion critique et améliore l'apprentissage.
C’est pourquoi, nous continuons à proposer des évènements culturels pour
tous, mais nous avons diminué nos propositions culturelles, car d’une part la
proposition culturelle s’est enrichie et fortement diversifiée sur notre territoire,
et d’autre part, il nous faut trouver un équilibre financier entre des tarifs
accessibles pour tous, les soutiens financiers possibles et les prestations. 

Chant’appart en partenariat avec l’Amicale Laïque, organisatrice de 
l’évènement : 17 février 
L’Amicale Laïque dont nous sommes partenaires pour la 18ème fois pour 
chant ‘appart accueillait dans nos locaux « Vaslo » et « 21G ». Tout d'abord, un 
grand merci à l'association chants ‘sons qui découvre des talents et nous les 
partage avec générosité. Que dire du passage de « Vaslo » : énorme émotion, 
une voix qui se conjugue parfaitement au violoncelle, le duo a cueilli le public. 
Quelle voix, quelle présence, des textes qui font mouche, de l'élégance et 
Martina qui fait corps avec son instrument. 
En ouverture du chant ‘appart, « 21 G », 3 jeunes de la région d'Angers. « 21 
G », c'est Arthur, JB et Azan, très belle prestation slamée. Un bel hommage à 
leurs daronnes, des réflexions sur le monde à venir, des possibilités envisagées, 
tout ça porté par l'accompagnement musical de Azan. Un vrai engagement, 
une belle maturité. Qui a dit que la jeunesse n'avait rien à dire ou pas d'avis ? 
et bien « 21G » nous démontre que les jeunes sont là, que le débat, les 
convictions sont bien arrimées et qu'ils peuvent porter l'espoir d'un monde 
meilleur...Peut-être 

2.Culture/évènements : 
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Chant ’appart jeune public : 5 mars 
Les vacances c'est aussi sortir avec maman, papa, papi, mamie pour voir des 
spectacles .Ce 16 février , c'était "Sur la nappe" spectacle de Marion Rouxin, 
accompagnée de Eric Doria. Il a été question de gourmandises, de 
bonhomme caramel , d'un chien qui a mangé de drôles de bêtes. Spectacle 
visuel, sonore où on ne peut que remarquer la grâce et le plaisir qu'ont Marion 
et Eric à mâcher les mots tout plein de sucre et à danser une polka des 
gâteaux. Merci à chants ‘sons pour son soutien financier et Allain pour les 
photos. 

 

Carnaval 17 mars : 
Vendredi 22 mars, nous avons coordonné une nouvelle fois le carnaval des 
enfants. Plus de 550 enfants étaient réunis accompagnés de leurs enseignants, 
atsem, parents et grands-parents. Un bel après-midi, au son des percussions et 
aux envolées de confettis. L'équipe du centre socioculturel s'était mobilisée 
autour du thème des jeux olympiques. Le carnaval demeure un beau moment 
de rassemblement, de joie simple, de souvenirs communs et un événement 
qui mobilise l’équipe. 
Char des anneaux olympiques : Les bénévoles du centre nous ont 
accompagné de la conception du petit char à la déambulation. Des frites de 
piscine pour les anneaux, un volet pour transporter et le tour est joué ! Un merci 
vers eux. 
Un carnaval sans artistes ce serait monotone. 

Nous ont accompagné cette année : 

- La compagnie Fabigan (Fabien et Margarita) ou l'art circassien au service
d'une déambulation en échasses tout en jonglant, bravo ! 

https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2FDoria.Il%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR1Dg8mReLfZHX26xr3XQl9gKxrp_XL8nw29plJsJM9p7DD01IlO90E3nO0_aem_n8LXfkBAvhlH0RcWG9f1ig&h=AT1Pfkq3w257PqGgsuOybR_Q7ETTYUzoLe35-bxs0bPWLrDe5KOXfo5Hadq5u-Med2USgaudPcgKWcU-oCpzouFD55HkuKz-F9mM93EIUT0feWjXMImW8P5Er4_1ceyU2RMJNsOhdQz1YgbKLigY&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT39AIR8SF0Wp-JMQ__PaTlIzRC2W3-g4pO261Lp6swG6StvBP-xschVvEofugcObMPrxwmdLOhZ0yytTXrzpOKrWZtsbKWRWwcBphabS8JbDZnSu_ivkGc1rex3stzWDd4n2aPm8XGvFCnNqiDje1Fj-mXGjs3hjZQeAbjYA0QbYcwYheuYyQeGEYDZMEHgSUH7xLddCpStberqbC6moqsWmQ
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2FDoria.Il%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR1Dg8mReLfZHX26xr3XQl9gKxrp_XL8nw29plJsJM9p7DD01IlO90E3nO0_aem_n8LXfkBAvhlH0RcWG9f1ig&h=AT1Pfkq3w257PqGgsuOybR_Q7ETTYUzoLe35-bxs0bPWLrDe5KOXfo5Hadq5u-Med2USgaudPcgKWcU-oCpzouFD55HkuKz-F9mM93EIUT0feWjXMImW8P5Er4_1ceyU2RMJNsOhdQz1YgbKLigY&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT39AIR8SF0Wp-JMQ__PaTlIzRC2W3-g4pO261Lp6swG6StvBP-xschVvEofugcObMPrxwmdLOhZ0yytTXrzpOKrWZtsbKWRWwcBphabS8JbDZnSu_ivkGc1rex3stzWDd4n2aPm8XGvFCnNqiDje1Fj-mXGjs3hjZQeAbjYA0QbYcwYheuYyQeGEYDZMEHgSUH7xLddCpStberqbC6moqsWmQ
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Fête de la musique : Vendredi 14 juin 

Suite à une météo défavorable, nous avons opté pour un repli à la salle de la 
Conserverie et nous nous sommes associés à l’union des commerçants qui 
avait également prévu une animation en extérieur. Nous avons accueilli plus 
de 450 personnes. 
En s’associant pour cette soirée, nous avons fait se côtoyer des publics qui 
n’en n’ont pas l’habitude. Ceci demande de lâcher chacun nos 
représentations, mais nous sommes là pour animer ce vivre ensemble !

L’accueil de dernière minute à la salle de la conserverie a demandé aux 
agents de jongler entre deux évènements et nous pouvons saluer l’effort de 
l’équipe d’agents de la conserverie de nous avoir accueillis à la dernière 
minute. 

Artistes : Longitudes et Bienestar, les s’crows, Tricot combo 

Les prestations ont été de qualité inégale, la première prestation a donné de 
l’élan, une dynamique à la soirée et a entrainé dans son sillage des familles 

- Chik and Chok de la compagnie Béléza, on commence à bien se connaître,
l'art de déambuler tout en prenant le temps de discuter avec les passants et
de diffuser la bonne humeur. 

- L’association Quilombo, faire vibrer nos cœurs au rythme des percussions
brésiliennes. 

Une belle énergie et un sens du partage. Un évènement attendu et le retour
des résidents de l'EHPAD qui se joignent à nous en fixe le temps de la
déambulation. Le retour de bénévoles pour la confection d'un char. Nous
n'avons toujours pas trouvé comment mieux associer les enseignants,
comment mixer les générations autour d'un char de la confection à la
déambulation. Comment dépasser le stade du "donner à voir"? 
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Apéro concert Matjé : vendredi 17 novembre 
Matjé ce sont des chansons tropicales, nous avons chaloupé au rythme de la
kora, de l'accordéon et de la guitare. Chouette ambiance, générosité et
poésie. 

avec jeunes enfants. Gabriel et Camille (jeunes locaux) ont une fois de plus
démontré leur entrain. 

Le soutien technique par LR évènements s’est fait dans le calme, le 
professionnalisme et la courtoisie. 
Conserver des talents locaux c’est conserver l’esprit de la fête de la musique 
qui doit permettre à tous de s’exprimer. Le site a été dynamisé par les lancers 
de tongs, franche rigolade, un vrai plus pour les familles.

La réussite de la fête de la musique passe par une mobilisation de l’équipe 
professionnelle, bénévoles et jeunes et par une association en amont de la 
police municipale et du CTM ( centre technique municipal) . 

BARBU : Samedi 14 octobre 
Nous avons reçu un duo pour le spectacle "BARBU" emmené par Julien et Little. 
Une malle à instruments, un mélodica, une basse, etc... un vrai spectacle 
musical .Un spectacle où une version rock du loup a remisé les peurs au 
placard, et un loup qui ne fait plus peur, une chanson de princesse pas 
vraiment princesse, qui nettoie le pipi des hippos. Un moment savoureux. Merci 
à eux pour leur enthousiasme, leur spontanéité et leur énergie contagieuse. 
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Valorisation du bénévolat : 25h Carnaval 55 heures bénévolat activités 

3.Familles 

Répondre aux problématiques familiales repérées sur le territoire, développer
des actions collectives contribuant à l’épanouissement et au renforcement de
la cohésion intrafamiliale sont des objectifs portés par notre centre social. Les
structures familiales se diversifient et se réinventent, avec des configurations
inédites et des rôles redéfinis. Notre défi est de rester inventif pour créer des
espaces d’accueil innovants pour les familles pour intégrer par exemple les
grands-parents et conserver notre spécificité d’accueil de la petite enfance
aux séniors. 

a. Soirée discussion mardi 16 janvier : "L'autorité". 

Cette soirée a réuni une vingtaine de parents et nous avions invité Séverine 
Huguenin. Une soirée très interactive avec des notions développées, des 
outils transmis. Il a été question de l'enfant rebelle / soumis ; de l'explication à 
distinguer de la justification ; aller dans la coopération, sortir des réactions ; 
Exprimer ses peurs. Séverine nous a conseillé de lire, entre autres, "plus de peur 
que de mal" d'André Charbonnier. 
Le non sécurise l'enfant. Donner le choix à l'enfant en situation de refus, par 
exemple, sert à nous protéger en tant que parents et à nous affirmer. 
Finalement, avec les enfants, nous testons nos limites, nos affirmations, nos 
talents, ça nous permet de nous connaître. De façon plus imagée, Séverine a 
parlé de ponts des flèches, de coopération et du contrat d'engagement, un 
des outils possibles de la coopération, pour engager la responsabilité, pour 
des actions justes et trouver des équilibres. Il y aurait tant à dire encore. Merci 
Séverine pour cette soirée enrichissante. 
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b. Parents solos… mais pas que 

Le contexte : 

Centre socioculturel « la P’tite gare » Saint Gilles Croix de Vie 
Notre commune, Saint Gilles Croix de Vie, compte 34% de familles allocataires 
CAF monoparentales. Lors de nos discussions informelles avec certaines 
familles, elles relatent leurs difficultés d’être parents solos. 
En parallèle, la fédération des centres sociaux est entrée dans la démarche 
d’actions en faveur des familles monoparentales et nous en avons été saisis 
en tant que référente familles de la Vendée. Également, a CNAF encourage 
à porter notre attention vers le public des familles monoparentales. C’est 
donc la transversalité de toutes ces approches qui nous incite aujourd’hui à 
nous saisir de cette thématique de parents solos. 
Les parents soit traversent un bouleversement familial suite à une séparation 
ou sont familles monoparentales. Ils ont majoritairement au moins un enfant 
de moins de 12 ans. Lors des accompagnements de la conseillère ESF de la 
CAF, le parent exprime son isolement, la difficulté à exercer la coparentalité, 
lorsque le conflit conjugal demeure, et la difficulté à prendre du temps pour 
soi. 

Besoins identifiés : Les parents solos se considèrent comme des parents à 
200% lorsqu’ils ont les enfants, notamment par la prise en charge seule des 
places et rôle père et mère et la logistique de la famille. Ils se recentrent sur 
leur parentalité laissant peu de temps à soi, du temps pour soi ces semaines-
là. Ils utilisent peu les services culturels, de loisirs…de proximité Ce temps de
groupe entre pairs, de partages, d’échanges et la présence 
d’intervenant pourrait permettre un enrichissement personnel, collectif. 
Oser s’autoriser à prendre du temps de répit parental, c’est sans doute 
prendre conscience qu’ils sont parents mais pas que… et que l’équilibre des 
différents temps (de parent, professionnel, personnel) est essentiel pour eux et 
leur(s) enfant(s). 
Territoire concerné : 
Saint Gilles Croix de Vie et les communes de la communauté d’agglomération 
Public : Parents solos : 
Divorcés, veufs, séparés, célibataires, en situation régulière de parents solos du 
fait de l’éloignement par le travail d’un des conjoints ou par la maladie avec 
enfant(s) de moins de 12 ans. 
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But : Ce projet consiste à réunir des familles solos pour les accompagner dans
leurs besoins 

Objectifs opérationnels : 
En direction des familles : 

• Ecouter les besoins et les attentes des familles 
• Proposer des espaces d’échanges en toute convivialité et 

confidentialité 
• Permettre aux parents de se nourrir des astuces et compétences des 

autres parents 
• Vivre ce temps comme du temps pour soi, de répit 
• Proposer un temps ludique aux enfants accueillis (maxi 8) pendant 

que les parents participent à la rencontre 

Organisationnels : 
• Proposer un temps d’accueil des enfants pour lever le frein 

concernant le mode de garde 
• Accompagner les parents vers un groupe autonome à long terme 
• Accueillir une mixité sociale (professionnelle, culturelle et financière) 

au sein de ces groupes * 
• Faire connaître encore plus largement le centre socioculturel 
• Mieux connaître le quotidien des parents solos 

Modalités - déroulement : 

• 2 heures en soirée, plutôt les mardis correspondant aux besoins des 
familles. 

• Les rencontres thématiques se déroulent en groupe fermé de 8 à 12 
personnes. 
La participation est libre et il n’y a pas d’obligation de s’inscrire à 
l’ensemble des rencontres. 

• 

• Un minimum de 6 personnes est requis pour chaque rencontre 
thématique afin de conserver une dynamique de groupe. 
Les parents sont relais pour faire connaître cette rencontre autour 
d’eux afin d’atteindre au moins les 6 inscrits. 
Par contre, pour faciliter l’organisation générale il est indispensable 
d’inscrire les enfants. Les thématiques évoluent au fur et à mesure 
des rencontres 

• 

• 

Moyens (humains, matériels, financiers) : 

• 1 personne pour la garde des enfants (Personnel Accueil de Loisirs) 
maxi 8 enfants 

• La référente famille 
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• Un travailleur social en fonction des thématiques et des personnes 
ressources selon les thématiques choisies par les parents 

• 1 salle au CSC, toujours la même si possible 
• Un budget prévu pour la convivialité. 
• Gratuité pour les familles. 

Bilan d’une année : les participants, environ 10 personnes par soirée nous 
indiquent leurs besoins d’un tel espace. Des paroles fortes ont été exprimées 
lors du bilan : ma vie a été bouleversée, j’ai repris le pouvoir sur ma vie et 
arrêté de subir, j’ai fait la paix avec les hommes et ceux présents dans le 
groupe y sont pour beaucoup pour leur bienveillance, leur éclairage, etc… 
La convivialité n’est pas un vain mot et très concrètement, nous partageons 
un repas à chaque soirée. Pour l’année 2025, le groupe envisage de produire 
un flyer à destination des familles qui se séparent, qui regroupe un ensemble 
d’informations concrètes. Une habitante s’est saisie de la rédaction et le 
déploiement envisagé du flyer se ferait sur le territoire de l’agglomération 
auprès des directeurs d’établissements scolaires, qui sont souvent les premiers 
informés des séparations. 
Les soirées partagées sont intenses en émotions et la confiance quasi 
spontanée a permis des échanges sincères et constructifs, de belles amitiés 
se sont créées. 

c. La pause des grands parents, un espace de paroles. 

La finalité du projet est d’aider à faire en sorte que les personnes qui ont à

jouer 
le rôle de grands-parents puissent l’exercer en respect d’eux-mêmes, de leurs 
enfants et petits-enfants. 

Objectifs : 
• Apporter une contribution à la problématique de la qualité de vie des
personnes remplissant le rôle de grands-parents. 
• Créer des lieux de paroles pour les grands parents pour pouvoir y aborder
des thèmes spécifiques à la grand-parentalité. 

Thèmes abordés en 2024 : 
Jeudi 4 avril après-midi, nous avons accueilli une trentaine de seniors et 
grands parents pour une conférence animée par Yves Clercq, psychologue 
des âges et de la vie "Les grands parents face à la génération écrans". 
Cette conférence est venue clôturer une année d'ateliers grands parents 
débutés en 2023 et c'est le groupe de travail de grands parents qui a initié 
cet après-midi. 

Jeudi 3 octobre. Les grands parents ont choisi un thème faisant écho à leur 
quotidien estival "les loisirs avec nos petits enfants". Différentes questions et 
réflexions sont venues alimenter la mise en place de cette matinée : plaisir 
partagé, dois-je occuper tout le temps mes petits enfants ? Quelle relation à 
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l'ennui ? un programme à construire ? Nous avons invité Zoé LABARRE,
psychologue, pour animer cette matinée. 

2024, c’est : 

Un nouveau cycle d’ateliers à partir d’un travail collaboratif avec 7 
grands parents du précédent groupe 2 entre janvier et mars et 1 
conférence pour clôturer le cycle. 
• 10 et 12 personnes présentes à chaque atelier et un animateur pertinent 
et compétent : Yves Clercq, psychologue des âges et de la vie de janvier 
à avril. 
• Une intervenante, également, Zoé Labarre. 
• Un financement CARSAT 
• Chaque atelier regroupe 8 à 10 habitants, tous grands parents. Les échanges sont
spontanés et l’expression y est libre et fluide. Pour l’année 2025, les participants ont
souhaité aborder l’alimentation. Ce questionnement émane d’expériences vécues lors
de la garde des petits-enfants. Les grands parents ont conscience des évolutions 
alimentaires, des méthodes éducatives autour de l’alimentation chez  les plus jeunes et
aussi des allergies qui apparaissent çà et là. 

 

d. Semaine du goût : 

La semaine du goût s'est déroulée du dimanche 13 octobre au jeudi 24 
octobre. Une fois encore, ce sont des habitants qui ont revêtu l'habit de 
l'animateur culinaire et les participants ont été présents. Plus de 40 personnes 
ont participé cette année. Une nouvelle habitante s'est essayée au rôle 
d'animateur avec succès. La semaine du goût au-delà des découvertes 
culinaires et gustatives reste un moment de partage, de convivialité, qui 
permet à certaines personnes de partager un repas, d'être moins seules, de 
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Nous avons exploré les citrons et les agrumes et nous avons goûté des plats 
gourmands et l'art de manipuler la poche à douille. 

vivre des rencontres, voire de créer des amitiés. Les thématiques cette année
étaient les suivantes : goûters savoureux, du rocher à l'assiette, citrons et
agrumes, végan express, les vins effervescents. A l'issue de certains ateliers 3
personnes se sont proposées pour animer des ateliers l'année prochaine. 

Tout a commencé plus précisément le dimanche 13 octobre dans le cadre 
d'un jeu en famille porté par la ludothèque. 
Serge a proposé un atelier gourmand pour les enfants et leurs parents. L'idée 
était de montrer des goûters simples et facilement transposables à la maison 
et de plus, proposer une alternative aux goûters enveloppés ou industriels. Pas 
question cependant d'élaborer des goûters peu séduisants ! Tarte au 
carambar, tartines bananes/ coco/chocolat, roulé aux fraises et pancakes 
ont été ainsi partagés. Merci à Serge, aux parents et enfants qui ont été très 
actifs ! 

 

Jean-Claude a proposé un menu haut de gamme indien. Curry crémeux au 
paneer et noix de cajou, et oui nous avons fait notre fromage ! Puis l'art de plier 
les naans et pour finir un dessert fabuleux : panacotta avec son coulis de 
mangue rose, miam ! Merci Jean-Claude de nous avoir fait voyager. 
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Valorisation du bénévolat : 
Animations ateliers culinaires : 16 h 
Conception et rédaction du flyer parents solos : 10h 

 

Sarah a proposé un menu express végan : dahl et riz, crackers avec une 
tartinade de cajou et une crème glacée à la banane, le tout facilement 
transposable à la maison et en plus très bon ! Bravo à Sarah qui a très bien 
maitrisé son sujet pour la conduite d'un premier atelier. Merci ! 
Laurent Riou a animé un atelier « Bulles » , vins effervescents. Nous avons 
découvert les différentes méthodes : ancestrale, rurale et artisanale. Il a aussi 
été question de l’évolution des arômes des vins de champagne. Nous avons 
également appris à distinguer les différents vins effervescents qu’ils soient bruts, 
secs, doux, etc… 



38 

Plus que jamais, animer le vivre ensemble et être vigilant aux
plus isolés et faire des points régulièrement avec les bénévoles
qui animent des espaces de rencontres où on se croise, on se
raconte. 

Se doter de temps d’échanges, de débats pour mieux
comprendre l’autre dans sa différence, sa singularité. 

Appréhender la famille dans sa globalité en poursuivant nos
espaces de rencontres pour les familles solos, grands-parents
,parents d’ados, parents de la petite enfance et enfance. 

En intégrant la CTG (convention territoriale globale) et la
thématique 

parentalité, actualiser les problématiques de territoire, pour y
intégrer 
judicieusement nos actions et réflexions. 

Poursuivre « l’aller vers » pour être au plus près des familles
dans leurs 

ieux de rencontres, leur permettre d’échanger avec d’autres
parents 

PERSPECTIVES 2025



Le Color’ados fait le lien entre l’Accueil de Loisirs et l’Espace Jeunes. Il 
fonctionne pendant les vacances scolaires de 13h30 à 17h30, et en soirée 
jusqu’à 22h. Hors vacances scolaires, il est ouvert le mercredi et le samedi de 
14h à 19h. 
Le programme proposé est lié à nos objectifs de découverte et de recherche 
de construction de soi dans un cadre collectif, mais également aux demandes 
des jeunes (activités culturelles et sportives, une à deux sorties par période et 
par vacances, grands jeux, une soirée par semaine, repas à thèmes, crêpes 
party, jeux de société…). Cet été, 5 color’ados ont pu préparer et 16 jeunes ont
participé au séjour destination La Rochelle. L’organisation 
en amont de cette semaine de camp a 
permis au groupe de se fédérer vers des 
objectifs communs et de développer la 
notion d’autonomie au sein d’un 
collectif. Les activités et veillées ont été 
orientées vers la thématique de Fort 
Boyard, avec l’esprit de découverte de 
l’environnement naturel autour de La Rochelle. Au cours de l’année, nous
avons accueilli 85 pré-ados (80 en 2023), nous 
constatons donc une hausse d’environ 6%, avec un total de 5503h (4151h en 
2023) et une moyenne de 3.62 passages d’adolescents par jour (4,93 en 2023).
Nous notons un renouvellement de la tranche d’âge 11-13 ans grâce à de 
nouvelles arrivées, suite notamment à la communication dans les collèges. 
Nous avons également poursuivi les actions de décentralisation lorsque cela 
était possible, notamment au Skate-Park ou au city stade du Verger d’Eole, 
pour continuer d’aller à la rencontre des jeunes. 
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BILAN 2024

L’espace jeunesse 

Color’ados (11-13 ans) 

commission jeunesse
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Espace jeunes 14-17 ans 

32 jeunes ont été accueillis cette année (44 en 2023), ce qui fait une baisse 
effective de 27% de fréquentation et nous relevons un total de 2172 heures 
(2023 : 5052h). Cette baisse de fréquentation s’explique par une prise

d’autonomie et de 
liberté des jeunes qui se rencontrent à l’extérieur de l’espace jeunesse mais 
aussi en partie par le départ de Nicolas FUZEAU, l’ancien responsable jeunesse, 
fin août 2024. 
Quelques actions qui ont pu marquer l’année : soirées repas, nombreuses 
sorties, initiations à des activités sportives (biathlon, tennis fauteuil, découverte 
des sports paralympiques), initiations à des activités manuelles (atelier bois, 
créatif, cuisine…), d’expression (initiation au graff, théâtre d’improvisation…), 
des animations intergénérationnelles (soirée parents-ados avec la ludothèque, 
retransmission des séjours…) et des rencontres de jeunes de la communauté 
d’agglomération en intercentres. La préparation d’un réseau jeunes (thème :

les différences) avec les 5 espaces 
jeunes de la fédération des Centres Sociaux de Vendée a été mis en place 
pour organiser un séjour à Talmont-Saint-Hilaire. 6 jeunes de La P’tite Gare ont 
participé à ce séjour. 

Le séjour à Palanga organisé par 6 jeunes 
dans le cadre du jumelage avec Saint 

Gilles Croix de Vie a été une belle réussite 
tant sur le plan préparatif en amont avec 
des actions d’autofinancement : la vente 

de pizzas avec MyPizza a permis de 
récolter 300€, la vente de desserts à 

l’arrivée de la 1ère sardine a fait gagner 
698,35€, le projet a également reçu 120€ 
de dons à la suite d’une vidéo d’appel 

aux dons, et les jeunes ont également 
récoltés 2000€ (somme maximale) avec le dossier Initiatives Jeunes qu’ils sont 

allés défendre à la CAF de la Vendée. Ce projet a permis également aux

jeunes de faire beaucoup de rencontres, 
que cela soit avec des élus municipaux, des membres des associations de St 

Gilles Croix de Vie ou autres. 
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Jeunes Adultes 18-25 ans 

Une soirée rencontres a été organisée pour les 18-25 ans avec une 
participation de 6 jeunes. 

Relais Info Jeunes 

En 2024, l’Espace Jeunesse a poursuivi sa mission d’être un lieu ressource et 
relais pour les ados vers les structures Info Jeunes (comme l’espace jeunesse 
du 45 tours à St Hilaire par exemple) ou toute autre structure spécialisée pour 
les adolescents (Maison Des Ados, Mission Locale…). Cela nécessite donc une 
connaissance des professionnels du territoire compte-tenu des thématiques 
abordées qui peuvent être multiples (logement, emploi, voyager en Europe…). 

Le Wag’abond : notre moyen pour aller à la rencontre des jeunes 

Le camion « le Wag’abond » a fait ses premiers pas dans Saint Gilles Croix de 
Vie en décembre 2023. Aux manettes se trouve Gwenolé DAVERDON, 
animateur jeunesse. 

Sur les différents lieux de présence du camion, le public est majoritairement 
constitué de familles avec des enfants âgées entre environ 5 ans à 10 ans. Suivi 
de près des personnes âgées et de manière moins représentative des 
adolescents et jeunes adultes. Couramment, le temps de discussion avec les 
jeunes est très court, à contrario, les personnes âgées/adultes eux restent plus 
longtemps. 
Cette année, Gwenolé a rencontré au total 388 personnes qui étaient 
présentes lors de ses déplacements. Il a pu aborder 242 personnes et 146 
personnes ont participé ou bien sont restées à discuter avec lui. Soit une 
réussite d’échange de 37,63%. 
Il est encourageant de voir que les acteurs locaux sont intéressés par le camion 
et la méthode d’aller vers, il montre bien une volonté de travailler pour la 
plupart avec cette méthode. 
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Les actions 

Vide ta chambre 

L’évènement du Vide-ta-chambre a eu lieu le dimanche 17 novembre. La 
présence de nombreux bénévoles nous a permis d’organiser cette belle 
journée. 40 exposants (moyenne d’âge de 10 ans) se sont partagés les 140m 
disponibles pour l’occasion. 

Boite à sardines (soirée jeunes) 

La boîte à sardines s’est déroulée le jeudi 7 mars, avec 170 jeunes de 11 à 15 
ans accueillis, de 8 autres structures jeunesse notamment. 

A la suite du succès de 2023, les jeunes avaient à cœur de programmer de 
nouveau l’évènement cette année. Le thème choisi était « Années 80 vs 
années 2000 ». Les participants ont pour la plupart joué le jeu du déguisement 
et ont pu danser au rythme des musiques proposées par les DJ et des 
animations mises en place tout au long de la soirée. 

Des interventions régulières ont été mises en place depuis septembre 2024 au
sein du collège Garcie Ferrande et du lycée Adeline Boutain, de nombreuses
thématiques sont abordées avec les jeunes (les émotions…) et dépendent des
élèves. 
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16 ados étaient présents dès
l’après-midi pour installer et
préparer la salle de la
Conserverie et ont pu assurer
leur mission jusqu’au bout en
tenant leur rôle sur les
différents stands proposés
(stand photo, accueil, bar de
crêpes, stand de popcorn…). 

Participations, collaborations, co-animations : 

Culturelles : fête de la musique, La 
Grande Pagaille, délocalisation de 
l’Espace Jeunesse au Skate-Park et au 
city stade. 

Solidarité : 5 jeunes étaient présents pour 
proposer un parcours de motricité aux 
petits pendant le Téléthon. 

Prévention : Prévention alimentaire avec Laure BARREAU (diététicienne), 
prévention liée à l’usage des réseaux sociaux. 
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Autofinancement 

La démarche d’autofinancement
construite avec les adolescents,
présente le double intérêt de réduire les
coûts des nombreuses activités et
projets, et de valoriser leur implication
dans leurs loisirs. Elle leur permet
également de prendre conscience de
la valeur de l’argent et de s’engager
dans une dimension de don/contre-
don. 

Nous intégrons au maximum ces projets dans une dimension
intergénérationnelle avec les bénévoles (fête de la musique, « vide ta chambre
», « la grande pagaille », …). Des chèques d’autofinancement 
permettent aux jeunes de bénéficier d’une somme à réutiliser sur la structure 
(adhésions, activités, séjours…), d’un montant variable en fonction de leur 
investissement personnel. 

Relations partenariales 

Nous attachons une importance particulière à ces relations qui permettent 
d’offrir une diversité d’activités, de partager les animations et de créer des liens 
avec d’autres adolescents. 

La relation avec d’autres espaces jeunes du Pays de Saint Gilles dans le cadre 
du Collectif Jeunesse est particulièrement appréciée. Le retour d’un contexte 
plus serein nous a permis de retrouver les structures alentours et d’intervenir 
communément au sein du collège Garcie Ferrande pour leur journée contre le 
harcèlement. En partenariat avec la mairie et l’OMS**, nous avons pu

contribuer de nouveau 
à l’animation du festival « la grande pagaille ». 
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La gazette gillocrucienne 

Depuis début 2024, un groupe de trois 
jeunes ont créé une junior association 
autour de l’écriture d’une gazette. Cette 
gazette permet de mettre en avant des 
figures de Saint Gilles Croix de Vie ainsi que 
des évènements qui ont lieu au sein et 
autour de la commune. 

L’association s’est développée durant 
l’année et compte maintenant 
5 membres actifs. Ils se relaient pour la distribution de leur gazette sur les
marchés le weekend et sur certains évènements organisés par la commune. 
Cette gazette a pour but de récolté des fonds pour une association. Cette 
année, les jeunes avaient choisi de reverser les fonds à la Ligue contre le 
cancer. 

Personnel 

L’année 2024 a été marquée par 
l’arrivée de Manon CONDEVAUX au 
poste de responsable jeunesse en 
CDI 35h, qui a également la
référence des 14-17 ans, 
Elle remplace Nicolas FUZEAU qui est 
parti fin août de la P’tite Gare. 

Gwenolé DAVERDON dans l’équipe 
jeunesse en CDI 35h et a la 
référence du groupe des 11-13 ans. 
Il est également animateur du Wag’abond, animateur du Relais
Info Jeunes et Promeneur du Net.  

Enfin, Lise TENAILLEAU a été l’animatrice saisonnière pour accompagner les 
jeunes lors de l’été 2023. 
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Continuer les événements marquants de l’espace jeunes (vide ta chambre,
fête de la musique, boîte à sardines…). 

Poursuivre les actions de communication existantes avec les collèges et 
lycées 

Poursuivre le projet de mobilité « Aller vers » par une présence à l’extérieur
afin d’être repéré et légitime pour tous (accueils au skate park, city stade,
plage, collèges, lycée), notamment grâce au camion le « Wag’abond » -
Poursuivre la prévention santé (soleil, produits addictifs, sexualité) et sociale 

réseaux sociaux, éducation aux médias, harcèlement) lors d’ateliers ou
d’échanges informels. 

Poursuivre et développer le lien avec les autres structures jeunesse de la 
commune (MFR de Saint Gilles Croix de Vie, le FJT Equinoxe, la Mission Locale), 
à travers le « Wag’abond ». 

Développer la relation avec les parents et leur permettre de contribuer à la 
vie de l’Espace jeunesse (groupes de paroles pour les parents d’ados avec la 
Maison des Ados, soirée parents/ados…) en collaboration avec le service 
famille.

Perpétuer les projets communs avec les différents services du Centre 
Socioculturel (carnaval, téléthon, fête de la musique, passerelle avec l’accueil 
de loisirs, journée familiale avec la ludothèque…) 

Poursuivre les actions de solidarité et les coupler aux actions
d’autofinancement 

Poursuivre l’organisation d’un Réseau Jeunes avec les structures jeunesse de 
la Fédération des Centres Sociaux de Vendée 

PERSPECTIVES 2025
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BILAN 2024 Le Centre Socioculturel participe activement au développement
des associations avec lesquelles il partage les valeurs de démocratie, de
solidarité et de libre expression. En 2024, 115 associations ont été accueillies et
accompagnées avec un ensemble de services : des photocopies, des rendez-
vous individualisés, des prêts de salles, la participation au forum des
associations… 

Les services : 

 27 206 photocopies (dont 143 A3 et 885A4 couleurs) ont été
réalisées pour 59 associations différentes
 35 associations sont utilisatrices de nos locaux chaque semaine, et
14 pour des réunions (AG…)
 84 Prêts de matériel en 2024 (vaisselles, barnums, percolateurs…)
pour des fêtes de familles ou les associations. 

Coopération/partenariat entre les associations : 

 Les « repair café » avec le CPNS,  Le forum des associations culturelles a
eu lieu le 31 août 2024 à Saint-Hilaire-de-Riez avec 36 associations de
Saint Gilles Croix de Vie et 35 associations de Saint Hilaire de Riez. 

Permanences administratives et travail partenarial :

FNATH (Handicap travail) 
Atelier Action Santé 
Service Pénitentiaire d’Insertion et de Probation
La ligue contre le cancer 
Alcooliques Anonymes 
Maison des Adolescents 

commission vie associative



 Nous aimerions pérenniser le soutien de nos partenaires avec la Ville de
Saint Gilles Croix de Vie, la Caisse d’Allocations Familiales, la Communauté
d’agglomération ainsi que nos partenaires privés (Crédit Mutuel, Super U) - 
Nous souhaiterions poursuivre l’implication des associations dans les projets
coordonnés ainsi que prendre en compte les besoins des associations
 Poursuivre avec les villes de Saint Hilaire de Riez et de Saint Gilles Croix de
vie la réflexion sur un forum commun des associations sportives et culturelles. 
Continuer la location de matériel pour les adhérents et les associations du
Centre socioculturel 
Augmenter et améliorer les commissions associatives pour améliorer la vie
associative au sein du Centre socioculturel 

PERSPECTIVES 2025
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INDICATEURS DErayonnement



92 abonnés Instagram 

589 familles adhérentes

1929 personnes 
adhérentes 
245 familles adhérentes 
de SGXV soit 793 
personnes 

27 206 photocopies 

2400 abonnés Facebook 

115 associations adhérentes 

1713 heures d’ouvertures 

9000 visiteurs 

Une équipe de :

. 14 salariés CSC

. 2 municipaux .

25 saisonniers 

1 site internet à jour 

1 ordinateur avec internet 

25 bénévoles au conseil d’administration,
plus de 1466 heures bénévoles 

1 tablette pour naviguer sur les sites :
impôt, CAF, Ameli… 
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En 2024 
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1700 jeux et jouets

4570 prêts enregistrés 

1 ludothécaire
Des bénévoles 

216 familles adhérentes

20 structures ou 
associations adhérentes 

5 matinées d’accueil de
l’association des bébés
matelots (assistantes
maternelles) 

1 matinée du RPE 

4 accueils du CCAS 

Le Boute en train 

• 210 costumes 
(enfants et 
adultes) 
16 locations • 

16h d’ouverture
hebdomadaire 
(hors vacs scolaires) 

24h d’ouverture 
hebdomadaire 
(petites vacs scolaires) 

Ludo Plage 

5 semaines l’été 
2464 passages 
2 animatrices 
19 jours d’ouverture 
hebdomadaires 
Des thématiques 
3 soirées jeux 

9 soirées jeux, un
vendredi de chaque mois 

Accueil des 4 écoles
de SGXV 

52 locations de grands jeux
en bois
6 locations de malle
« Anniversaire » 

4 dimanches « jeux en
famille »
Participation au téléthon
avec Le Gamasin
Participation à l’évènement
« Grande pagaille » sept.
Participation à la journée
4R 

4580 passages hors 
animations en 169 jours 

•
• 

•
•
•
• 

• 
• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
En 2024 
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• 

• 

•
• 

•
•
•
• 

• 

•
•
•
• 

1 vide ta chambre
La Boîte à sardines 

1 directeur espace
jeunesse 11 – 25 ans
1 animateur Color’ados
11 – 13 ans 

1 babyfoot
1 billard
1 borne arcade
1 console +
vidéoprojecteur
1 cuisine 

Espace jeunes 14-25 ans 

• 2172 heures 
d’ouverture 
1 séjour été • 

 100 familles adhérentes 
117 jeunes 85
jeunes 11-13 ans 32
jeunes 14-25 ans 

Color’ados 11-13 ans 

• 5503 heures 
d’ouverture 

• 1 séjour été 

En 2024 
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Accueil de loisirs 

En 2024 

•
• 

• 
• 

• 
• 

• 

•
•
• 

•
•
• 

3 séjours été
1 nuit au centre 

Sorties plage l’été
Spectacle d’enfants
Kermesse solidaire 

Une boum pour enfants
Une journée porte ouverte 

Des thèmes à
chaque vacances

scolaires 

Pour tous les enfants
de 3 à 12 ans 

1 directeur 
9 animateurs
14 animateurs 

saisonniers 

Moyenne de 79
enfants par jour 

(Vacances scolaires) 

Moyenne de 67 
enfants par jour 

(Mercredis) 

 353 familles
491 enfants 

72170 heures 

115 jours d’ouvertures 
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RAPPORTfinancier
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N° 
COMPTE

 156 019,74 

 24 309,69 

 44 000,58
736 610,65 

736 610,65 

 81 385,90 

2 074,80

2 074,80 

 Compte de
Résultat 2023 

 164 519,10 

 11 326,31 

 40 949,74
792 041,15 

792 041,15 

 92 770,38 

2 099,49

2 099,49 

 Compte de
Résultat 2024 

 198 544,00 

 15 450,00 

 15 527,00
882 339,00 

882 339,00 

 52 586,00 

2 200,00

2 200,00 

 Budget 2025 

TOTAL MAD

PRODUITS D'ACTIVITES

sous total produits annexes
SUBVENTION EXPLOITATION

INTITULES

sous total produits activités
PRODUITS D'ACTIVITES ANNEXES

sous total produits exceptionnels
SOUS TOTAL GLOBAL
DEFICIT/Marge Brute
TOTAL DES PRODUITS

Personel restauration
Complement personeel MAD
FLUIDE BATIMENT E.D.F./ SAUR.
PETIT ENTRETIEN

706 100PARTICIPATION FAMILLES /jeunes-Activités
706 101PARTICIPATION FAMILLES ACCUEIL DE LOISIRS
706 110PRESTATION CAF 
706 130PARTICIPATION SKI
706 200PARTICIPATION ACTIVITES FAMILLES
706 300ACTIVITES ACCUEIL DE LOISIRS

741 000SUBVENTION ETAT DDAS Parentalité
741 100SUBVENTION ETAT CNASEA (CES) (CAE)
741 300SUBVNETION CRIJ
743 000SUBVENTION CONSEIL DÉPARTEMENTAL
744 000SUBVENTION COMMUNE Animation globale
744 010SUBVENTION COMMUNE cantine
744 200FONJEPS
744 030SUBVENTION CDC
744 040CDC surcout 
745 100PRESTATIONS SERVICE CAF / MSA ALSH
745 101PRESTATIONS SERVICE CAF /MSA ALSH
745 101PS JEUNES
745 102chargé de cooperation
745 103CTG
745 110CAF projet LITUANIE
745 111Promeneur du net
745 200PRESTATION MSA ALSH
745 600AIDE CCAS
746 000SUBVENTION CAF ANIMATION GLOBALE
746 100SUBVENTION CAF projet familles 
746 300CAF PRESTATION

sous total Sub. Exploitation
752 000CONTRE PARTIE CHARGES SUPPLETIVES VILLE
754 000Collectes et dons 
756 000ADHESIONS
758 000AUTRES PRODUITS DIVERS C. Courantes
758 200SUBVENTION FONDS DE FORMATION

sous total produits gestion courante
768 000PRODUITS FINANCIERS

sous total produits financiers
770 000PRODUITS EXCEPTIONELLES
771 800PRODUITS EXCEP. Gestion
771 810AUTRES PRODUITS except. exerc. antérieur
777 000QUOTE PART SUBVENTION INVESTISSEMENT
778 000AUTRES PRODUITS EXCEPTIONELS
791 400C.P.A.M. - CHORUM

Projet jeunesse camion itinérant

708 000AUTRES PRODUITS ANNEXES (Leclerc+ CM)
708 300AUTRES PRODUITS ANNEXES (téléthon) non ventilé

 5 985,98
18 323,71 

 1 170,00
31 894,27
6 461,74 

4 474,57 

 12 580,08
13 259,83
42 692,51
7 536,16 

 22 501,79
114 666,91
14 937,00 

3 612,04 
302,00 

 800,00 

1 065,47
1 450,00

139 200,00
17 652,25 

129 116,40 

41 546,98
6 617,87 

 1 612,88
848,81

53 831,88
22 077,40
13 000,00

428 819,94
71 696,00 

1 000,00 
6 706,00 

1 983,90 

 6 027,81
5 298,50 

 13 098,80
7 642,65

43 745,97
6 772,25 

 16 556,08
128 984,21
14 709,00 

4 061,81 
208,00 

 1 000,00
2 000,00 

1 450,00 
148 743,99 

18 354,00 
7 107,00 

137 124,90 

43 657,79 
5 288,77 

2 400,00 
4 928,07 
2 000,00 
1 000,00 
1 118,12 

919,99 
64 369,18 
23 914,32 
15 000,00 

480 376,13 
84 955,84 

120,00 

7 196,00 

498,54 

 235,57
26 953,78
9 779,78 

3 980,61 

 12 900,00
118 000,00
14 709,00 

52 935,00 

 15 527,00 

 5 450,00
10 000,00 

 1 450,00
202 276,00

18 953,00
7 108,00

124 157,00
34 437,00
36 644,00

5 900,00
10 900,00 

32 307,00 

 900,00 

 300,00
80 700,00
27 000,00
15 000,00

598 032,00
39 500,00 

10 186,00 

2 900,00 

 10 000,00 
 

3 5  0 0 0 , 0 0
1 0  0 0 0 , 0 0  

-

870 000
870 000
871 000
871 000

87  76 068,58  71 259,67  55 000,00 

Compte de résultat 2023/2024 et Budget 2025
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N° 
COMPTE

 123 409,81 
7 286,64
4 524,79
6 299,56

13 448,74
517,25

1 136,38 

 64 705,72 

251,76

251,76 

268 216,74 

 101 005,42 
8 171,28
2 196,79
6 043,48

13 264,70
175,45

2 380,01 

 59 606,01 

-

234 905,60 

 73 517,00 

-

268 268,00 

 Compte de Compte de 
Budget 2025 

Résultat 2023 Résultat 2024 

62TOTAL CHARGES EXTERNES

63TOTAL IMPOTS TAXES

TOTAL DE 60 à 63

INTITULES

606 100PETIT EQUIPEMENT /JEUX LUDOTHEQUE

606 300PETIT EQUIPEMENT-OUTILLAGE
606 400FOURNITURES ADMINISTRATIVES
606 600PRODUITS PHARMACEUTIQUES
606 800ALIMENTATION BOISSONS

606 801REPAS OCEANE DE RESTAURATION
606 810FOURNITURES d'ateliers ou d'activités 

60TOTAL ACHATS
611 000SOUS TRAITANCE (spectacle - artiste) Parentalité
611 100SOUS TRAITANCE (entretien des locaux) 611
200ORDURES MENAGERES 613 200LOCATION
IMMOBILIERE 613 500LOCATION MATERIEL 615
200ENTRETIEN ET REPARATION MOBILIER 615
620MAINTENANCE PHOTOCOPIEUR 615
630MAINTENANCE INFORMATIQUE 616 000PRIMES
D'ASSURANCE 618 100DOCUMENTATION 618
300TELETHON 618 600FORMATION DES BENEVOLES

61TOTAL CHARGES EXTERNES
622 600EXPERTISES COMPTABLES+COMMISSAIRE Cpte
623 000PUBLICITE - PUBLICATIONS
623 800DIVERS (pourboires, dons…)
624 000TRANSPORTS D'ACTIVITES ET D'ANIMATION
625 000DEPLACEMENTS BENEVOLES
625 100DEPLACEMENTS DU PERSONNEL
625 700MISSIONS ET RECEPTIONS et expo
625 800FONCT.CONSEIL ASSEMBLEE
626 000FRAIS POSTAUX
626 300FRAIS DE TELECOMMUNICATIONS 
627 000SERVICES BANCAIRES ET ASSIMILES
628 000ACTIVITES enfance, jeunesse, famille
628 100COTISATIONS
628 600FRAIS DE FORMATION PROF. à des tiers

635 400DROIT ENREGISTREMENT DE TIMBRES

 25 058,13

1 066,15

3 624,27 
150,81 

16 281,99

28 299,17

5 368,93 
79 849,45
24 601,47
58 784,64

189,44
7 536,41

386,60
250,99

3 163,36
4 810,24
3 470,63

715,70
19 500,33 

 

1 973,04 
397,34 

2 048,22 
2 181,80 

17 124,29 
4 759,00 
3 008,67 

 17 610,56

1 020,74

2 051,78 
264,00 

17 573,24

31 111,16

4 662,69 
74 294,17
18 130,82
58 784,64

245,45
3 176,14

312,60
481,48

3 360,91
5 497,46
3 909,83

913,50
6 192,59 

 

1 441,77
108,14

2 191,05
2 400,06

12 576,28
5 019,00

3 638,00 

 12 260,00

2 370,00

4 700,00 
200,00 

16 431,00

31 775,00

6 625,00 

74 361,00
23 096,00
60 000,00

250,00
7 000,00
1 076,00
2 750,00
3 420,00
4 816,00
5 054,00

928,00
11 500,00

500,00
120 390,00 

8000,00 
6803,00 
6710,00 

19 500,00 
418,00 

2029,00 
300,00 

1080,00 
233,00 

2184,00 
2220,00 

15 840,00 
5300,00 
2900,00 
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TOTAL MAD

TOTAL REPORT : 60 à 63

67TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELLES

68TOTAL DOTATIONS
TOTAL DES CHARGES
Reprise pour fond propre
Excédent de gestion
TOTAL DES CHARGES

INTITULES
N° 

COMPTE

 -

 
 

386 451,50
71 695,98 

 736 610,65 

 
 
 

460,78
8 866,52 
8 866,52

735 691,52 

 71 695,98 

 268 216,74

Compte de 
Résultat 2023 

 -

 
 
 

2 805,30
8 251,02 
8 251,02

791 857,87 

 84 955,80 

 
 

460 940,15
84 955,80 

 792 041,15 

 234 905,60

Compte de 
Résultat 2024 

 -

 
 

39 500,00
250,00 

 268 268,00 

 
 

550 030,00
39 500,00 

 24 291,00
882 339,00 

 
882 339,00 

 250,00 

 Budget 2025 

Personel restauration
Complement personeel MAD
FLUIDE BATIMENT E.D.F./ SAUR.
PETIT ENTRETIEN

641 000Salaire Brut
641 400Indemnité Journalière
641 410Provisions conges payes
645 000Charges patronales
645 410Provision charges pour conges payes
645 100Médecine du travail
647 000Charges artistes ( guichet unique T.T.C)
651 600Taxe ( SACEM)

65TOTAL CHARGES DE PERSONNEL
652 000CHARGES SUPPLETIVES SALARIES
652 400FLUIDE BATIMENT E.D.F./ SAUR. 
652 700PETIT ENTRETIEN

65TOTAL CHARGES SUPPLETIVES
654 000Créances irrécouvrables
658 000CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE

66TOTAL CHARGES FINANCIERES
671 800CHARGES EXCEPTIONNELLES
671 810CHARGES EXCEPTIONNELLES EX ANTERIEUR

681 100DOTATION AUX AMORTISSEMENTS SUR IMO

860 000
860 000
861 000
861 001

86

 
72,63

388,15 

 919,13 

 12 580,08
13 259,83
42 692,51
7 536,16 

 318 499,11 
5 006,92
5 377,73 

51 788,93

2 393,63

1 944,00 

1 441,18 

 2 805,30 

 13 098,80
7 642,65

43 745,97
6 772,25 

 183,28 

 372 148,49 
2 959,29
232,32 

82 470,34

201,62

2 052,00 

876,09 

 -

 
24 291,00 

 10 000,00 

35 000,00 
10 000,00 

 440 928,00 

 1 836,00 

1 720,00 

 105 546,00 

 76 068,58  71 259,67  55 000,00 
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Notre comptabilité est chaque année contrôlée par plusieurs organismes qui
garantissent la sincérité de 
notre gestion : 
- Commissaire aux comptes (opportunité, procédure, sincérité), 
- Expert-comptable (vérité comptable), 
- Commune de St Gilles Croix de Vie (évaluation des missions d’intérêt collectif et
contrôle financier), 
- Communauté de communes du pays de Saint Gilles (compétence enfance), 
- Caisse d’Allocations Familiales (évaluation projet social et contrôle financier), 
- Fédération des Centres Sociaux (aide et conseil). 

L’exercice 2024 dégage un excédent de 183.28€. Nous tenons à féliciter l’équipe
des administrateurs/bénévoles et les salariés pour cette maîtrise financière. Les
nombreux documents intermédiaires de suivis et de contrôle mis en place se
révèlent efficaces

Nous avons constaté cette année une forte progression de la participation des 
familles, en lien direct avec l’augmentation des effectifs au sein de notre accueil
de loisirs. Cette dynamique positive se reflète également dans les prestations
versées par la Caisse d’Allocations Familiales et le CIAS, qui ont naturellement
suivi cette évolution. 

Par ailleurs, nos adhésions (756 000), sont-elles aussi en hausse. Cette
augmentation s’explique par la richesse et la diversité des services proposés :
l’accueil de loisirs bien sûr, mais aussi le prêt de matériel, de déguisements, de
jeux en bois, l’espace jeunesse, la ludothèque, ainsi que les nombreux ateliers
organisés par le pôles famille, culture et solidarité. L’augmentation des charges
de personnel entre 2023 et 2024 (+19,3%) est en grande partie due à la mise en
application de la nouvelle convention collective ALISFA (Acteurs du Lien Social
et Familial). Cette convention a des impacts directs sur la gestion des ressources
humaines des centres socioculturels comme La P'tite Gare. La convention
ALISFA impose une revalorisation des grilles salariales afin de mieux 
prendre en compte les qualifications et l'expérience des salariés. 

Compte de résultat 2024
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Le budget 2025 du centre socioculturel La P’tite Gare est à la fois équilibrée et en 
progression. 

Cette croissance est rendue possible grâce à l’augmentation des subventions et à la 
hausse des revenus liés à nos activités, ce qui nous permet d’absorber l’évolution des 
charges de personnel et des dépenses externes. 

Le budget prévisionnel s’élève ainsi à 810 000 € en produits, soit une légère hausse par
rapport à 2024, portée notamment par une augmentation attendue des financements
publics et des recettes d’activités. 

Les charges prévues atteignent également 810 000 €, garantissant ainsi un équilibre 
budgétaire. 

Comme les années précédentes, les charges de personnel restent le principal poste
de dépense, avec une augmentation modérée, liée notamment à l’évolution des
salaires. 

Les dépenses externes, quant à elles, seront maîtrisées, dans la continuité des efforts 
d’optimisation entrepris en 2024. 

Concernant notre projet de ludothèque itinérante, bien qu’un intérêt ait été exprimé
par cinq communes de l’agglomération, le nombre d’heures recensées ne permet
malheureusement pas sa mise en œuvre à ce jour. 

Enfin, nous tenons à remercier chaleureusement nos partenaires financiers – la Ville de 
Saint Gilles Croix de Vie, le CIAS et la CAF de la Vendée – pour leur soutien précieux 
et renouvelé. 

budget 2025
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Activités
12,63%

Activités
14,95%

Fonctionnement
12,70%
 

Valorisation 
locaux
6,42%

 

Fonctionnement
14,63%

Valorisation 
locaux
6,74%

Divers
3,82%

Divers
2,28%

Personnel
65,96%

Personnel
59,75%

surveillance 
cantine
2,13%

CIAS
15,88%

Autres
5,37%

Valorisation 
locaux
5,85%

CDC
15,89%

Autres
8,43%

Valorisation 
locaux
6,18%  

surveillance 
cantine
2,17%

Ville
29,58%  

Ville
29,23%

Etat/ Conseil
Général
1,34%

Etat/ Conseil 
Général
0,41%

Usagers
18,19%

Usagers
18,19%

Usagers
20,70%

CAF
25,46%

CAF
21,67%

CAF
19,50%

Compte de résultat 2024
Charges

Compte de Résultat 2023
Charges

Compte de résultat 2024
Produits

Compte de Résultat 2023
Produits

 
  
 

Budget 2025 CIAS Budget 2025
Fonctionnement Charges 16,92% Produits

13,42% Divers
4,08%

Etat/ Conseil 
Autres Général

1,01%Valorisation
locaux
5,59%

2,19% 

Valorisation 
locaux
4,80%

 
 
 

Ville
26,89%surveillance 

cantine
2,02%

Activités
12,82%

Personnel
64,09%

Depuis 2023, les charges supplétives sont reclassées en compte 86/87 par notre 
commissaire aux comptes. Nous avons décidé de les valoriser dans nos camemberts 

Compte de Résultat 2023/2024 et budget 2025 

Graphiques financiers
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PROPOSITION CONSEILd’administ ration



 

Collège Vie Locale (4 sièges) : 
CCAS : Madame Nicole COUSIN 
Bibliothèque : Monsieur Jean Luc COLLEAU 
Office Municipal des Sports : Monsieur Bernard MICHOTEY 
Accorderie : BURGAUD Jean-Paul ou MANEGAT Claude 

Collège institutionnel (4 sièges) 
3 sièges par la ville. 
Monsieur Jean-Louis RAMBEAU 
Monsieur Jérôme MESNARD 
Madame Claudie DEVILLE 
1 élu CAF (1 siège) : Monsieur Olivier BLANCHARD 
Collège Associations (6-12 sièges) 
Association de sauvetage et secourisme : Monsieur Bruno FOURAGE 
Amicale Laïque : Monsieur Serge HABERT 
Concorde : Monsieur Christian POUCLET 
Comité de Jumelage : Madame Lucienne LOGEAIS 
Les Farfelus : Madame Maud BOURON 
VIE Valoriser les Initiatives et l’Environnement : Monsieur Christian DAVID 
St Jazz /Vie : Madame Marie-Paule COSSET 
PVA Pays de vie accueille (2) : Monsieur Gilles RULLEAU 
Musicales Variations (1) : Madame Michelle BOUILLARD 
AVLC Association Vendéenne de Lutte contre le Cancer (1) : Madame Monique BESSAQUE 
CPNS Comité de Protection de la Nature et des Sites : Monsieur Ludovic AUGEREAU 
Rouage de l’encre (2) : Monsieur Daniel GERROMS 
Douceur de vivre (1) : Madame Micheline POUVREAU- COURBET 

Collège Adhérents (6-12 sièges) 
Madame Marie-Joëlle MERIEAU (2) 
Madame Stéphanie GOIGOUX (2) 
Madame Michelle RABILLER 
Madame Sophie BARBEAU 
Madame Paquita VERAY 
Monsieur Guy Paul PENISSON 

Madame Hélène HERAUD (1) 
Madame Céline LEROY (1) 
Monsieur Gérard LHOMMEDE (1) 
Monsieur Alain VERRAY (1) 

PS : * 1/3 sortant (1) candidat (2) Non candidat
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PROJETsocial

BILAN
2024
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Fiche 1.1

Fiche 1.2

Fiche 1.3

Fiche 1.4

Fiche 1.5

Fiche 1.6

Fiche 1.7

Fiche 1.8

repair café

Journée 4R

disco soupe

vite ta chambre

boite à livres, à jeux

les prets de déguisements 

prêt de matériel aux particuliers et aux associations

les prêts de jeux ( société, bois, malles anniversaire)

AXE 1 : S'affrimer comme acteur de l'écologie au quotidien
Objectif 1 : Développer l'économie circulaire
Fiche 1 : Des alternatives à la consomamation frénétique et de masse

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER

T

VER

T

Un outil simple qui favorise la participation directe des habitants, qui permet de sensibiliser à l'utilisation de produits non calibrés.

Après les livres et les jeux, essayer une grainothèque? Pour mettre des graines à disposition des habitants 

Service fortement apprecié des habitants

Investissement dans du matériel de stockage plus solide afin de faciliter le rangement et le déplacement des assiettes et verres. Legère hausse des tarifs (+2€ par 
barnums et 4 poids, au vue des montants d'achats neufs)

Nous ne pouvons que maintenir cet outil au service de la transition écologique et donc de la réduction des déchets. Se doter d'outils pour quantifier en poids ce que
nous n'avons pas jeté pendant une année, ce que nous avons remis en circulation.

Une boîte à livres/jeux à l'intérieur qui fonctionne très bien grâce aux adhérents du CSC et aussi des nombreuses associations qui fréquentent le centre socioculturel.

L'important est que chaque citoyen prenne conscience qu'aujourd'hui on doit changer ses habitudes de consommateur, et de faire au quotidien des éco-gestes envers
l'environnement, entre autre composter ces biodéchets , cela va alléger grandement la poubelle noire, amender la terre..
Le sujet des économies d’énergie, de la surconsommation ,des énergies renouvelables…est vaste et beaucoup de personnes ont quelque chose à montrer ou à
expliquer. On peut imaginer un concours low tech (qui pourrait motiver les espaces jeunes) une présentation de cuisine bas coût et raisonnée…Plus c'est ludique, plus
les gens adhèrent (différent du discours moralisateur habituel).

Proposer des ateliers coopératifs de fabrication d'outils low tech pour l'espace jeune ou le centre socio culturel et répertorier les initiatives d’habitants. Pour une
prochaine édition , il faudrait sans doute appuyer sur le côté "Lowtech" , en trouvant d'autres initiatives. Et /ou organiser un concours de cuisine low tech. Il faudra
refaire une journée comme celle-ci : elle permet des échanges constructifs. Également, à nous de trouver la "bonne clé" pour aimanter les enfants et les ados! Encore
merci Patricia pour cette initiative !

Cette manifestation plait toujours autant aux habitants et aux jeunes.

Trouver une date qui correspondrait davantage. 
Les familles empruntent et prennent en général soin des jeux empruntés. Ils ont revu leur manière de consommer et préfèrent pour la plupart emprunter des jeux 

avant de les acheter
Impliquer davantage les habitants dans la quotidien de la ludothèque (plastification, réparation de jeux)

Un nouveau service qui s'inscrit dans une démarche de non surconsommation.
Développer la communication

Le repair café est attendu par les habitants, lesquels se scindent en trois groupes : Ceux qui viennent avec le prétexte de la réparation pour rencontrer du monde, ceux
qui viennent faire réparer et participent peu à la réparation, et ceux qui apprécient d'apprendre, d'échanger avec les réparateurs. 

Réfléchir à réinvestir l'espace public pour la préparation des soupes et potages. Poursuivre la distribution sur le marché où nous avons rencontré un écho très favorable
à notre démarche.
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Projet social 2024-2027
CULTIVONS LE BIEN VIRE ENSEMBLE DANS NOTRE ENVIRONNEMENT

2024

Fiche 3 : 

Fiche 2.2

Fiche 2.3

Fiche 3.1

Fiche 3.2

Fiche 4.1

Fiche 4.2

Fiche 4.3

pot age r

c onférenc e

Déplacements en vélo 

Achat de seconde main

Achat par le biais circuit court

Apprendre tout au long de la vie 

tri des dechets (salles, bureaux…)

Formation de l'équipe (pro & bénévole)

Objectif 2: sensibiliser et informer aux enjeux environnementaux
Fiche 2 :Vers une conscience citoyenne par la démonstration

Fiche 2.1composteur

Objectif 3: Adapeter la consommation du centre dans un souci d'exemplarité

Fiche 4 : Une consommation en interne raisonnée

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

Continuer à être soucieux de consommer en circuit court quand c'est possible pour un coût raisonnable. 

Parfois le manque de temps ne permet pas d'aller chercher des aliments en circuit court (le drive Super U est rapide) 

En 2024, de nombreux bureaux ont été recupérés à NV équipement pour un meilleur confort des salariés (don)

L'achat de meubles de seconde main est difficile à mettre en place pour respecter les normes de securité du batiment et des enfants et jeunes. 

Les vélos sont actuellement utilisés aux beaux jours par les animateurs de l'accueil de loisirs principalement.

Proposer un vélo electrique, Cargo? Pour faciliter l'utilisation et le transport de matériel

Dans le cadre d'un projet de partage de connaissances avec les enfants, nous voudrions intégrer certaines familles dans la vie et l'entretien de ce potager en 2025.

Depuis des années, le centre socioculturel travaille sur cette thématique, des pratiques sont maintenant acquises par l'ensemble du personnel, bénévoles et adhérents

 Le centre socioculturel a remplacé des assiettes et gobelets en plastique par de l'inox. Des serviettes en tissus sont mises à dispositions des enfants de l'accueil de 

loisirs les mercredis et vacances scolaires

La journée 4R a permis de nombreux échanges sur la thématique. 

Faire venir des conférences sur la thématique de l'alimentation peut être notre fil conducteur global pour 2025. Nous pouvons organiser des déplacements pour 
proposer aux habitants d'assister à des conférences en dehors de notre territoire ou au centre.

Ceci leur a permis d'engranger des connaissances diverses et de mieux comprendre le concept de la sécurité sociale alimentaire.

Faire venir des conférences sur la thématique de l'alimentation peut être notre fil conducteur global pour 2025. Nous pouvons organiser des déplacements pour 

proposer aux habitants d'assister à des conférences en dehors de notre territoire ou au centre.

Un composteur utilisé toutes les semaines, de vraies économies sur le nombre de levés de sacs d'ordures menagères tous les ans.

Sensibiliser les associations utilisatrices de nos locaux pour l'utiliser, faire de la sensibilisation aux utilisateurs de nos locaux . 

Un potager qui vit bien, grâce à l'investissement des enfants et de l'équipe pédagogique de l'accueil de loisirs. Les enfants s'investissement et découvrent la cultivation 
de certains fruits et légumes.
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Fiche 5

Fiche 7.1 la loco des savoirs

ateliers créatifs : tricot,couture, crochet..)

AXE 2 : Tisser les liens sociaux par le partage et la transmission
Objectif 1 : Développer les rencontres et les échanges de savoirs

Fiche 6 prêt de salle pour les associations locales

Objectif 2: Accompagner les habitants aux usages du numérique et en vulgariser l'usage
Fiche 7 : le numérique : la loco des savoirs et les ateliers

VER
T

VER
T

VER
T

Objectif 3 : Encourager les initatives locales en accompagnant l'emergence de nouveaux projets

VER

T
Fiche 8 : Etre à l'écoute des habitants : aller vers

Des ateliers clairement identifiés et davantage d'opportunités pour s'intégrer dans le projet global du centre.

Pour l’année 2025, les bénévoles souhaitent programmer des matinées ou après-midi à thèmes et définir les contenus et assurer l’animation de ces temps de
rencontres. Ils souhaitent privilégier l’accueil autant que le contenu et n’envisagent pas d’établir ces espaces de formation au-delà de 6 personnes.

Intégrer dans le quotidien des salariés et bénévoles cette démarche d'aller - vers

L'aller vers requiert de s'éloigner d'une approche strictement axée sur les résultats, ce qui peut etre difficile à concilier avec nos fonctionnements, les politiques et les 
financements actuels. 

Les bénévoles présents les mercredis ont plaisir à se retrouver avant tout pour réfléchir, co-construire , s'entraider pour : soit du contenu d'ateliers, de la construction
low tech ou pour des conseils.

Valoriser les savoirs et les compétences des habitants qui participent aux ateliers créatifs en variant les supports et les opportunités et recueillir au-delà des techniques
apprises des indicateurs d'épanouissement personnel et de convivialité.

Service toujours très utilisé et apprecié par les associations
Continuer de proposer ce service
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Fiche 9.1

Fiche 9.2

Fiche 9.3

Fiche 9.4

Fiche 9.5

Fiche 9.6

Fiche 10.2

Fiche 10.3

Fiche 10.4

Fiche 10.5

Téléthon

E xpos it ion

Apéro concert

semaine du goût

Boum des enfants

la boite à sardines 

Carnaval des enfants

Spectacle jeune public

Chant'appart ( Amicale laique)

les jeux en famille du dimanche

Fiche 9.7 La ludoplage 

Objectif 2 : Proposer une ouverture culturelle
Fiche 10 : La culture pour tous

Fiche 10.1 Fête de la musique

AXE 3 : Animer la vie locale
Objectif 1 : Proposer des temps pour tous les âges
Fiche 9 : Des espaces de rencontres pour tous

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

Poursuivre notre partenariat avec Chants'sons pour maintenir la culture de proximité et la chanson française d'auteur.

Expositions appreciées de tous
Répondre aux demandes des associations et habitants

Une météo défavorable qui a provoqué un partenarait inédit avec l'association des commerçants. Une soirée réussie où 2 univers qui se côtoient peu apprennent à se
connaître. 

Conserver des talents locaux pour assurer musicalement les intermèdes et conserver l’aspect musique pour tous.

Des instants culturels de qualité à conserver: proximité et accessibilité, nos objectifs pérennes.

Notre programmation culturelle a été fortement réduite et nous avons peut-être perdu des habitants par l'aspect désormais rare de notre programmation adultes. De
plus, des équipements culturels de meilleure qualité visuelle et sonore sont désormais fortement ancrés sur notre commune ou territoire proche

Accentuer notre partenariat avec l'Amicale Laïque en les soutenant davantage dans la mise en place afin de faire perdurer ce beau rdv et allèger l'aspect logistique des
bénévoles de l'Amicale Laïque,

Une boum réalisée dans le CSC pour une meilleure visibilité dans le cadre du Téléthon. Très bonne ambiance, une réussite

Il faut garder 5 animateurs pour une bonne organisation. La date correspond très bien. Un moment de partage apprécié.

Un évènement attendu et le retour des résidents de l'ehpad qui se joignent à nous en fixe le temps de la déambulation. Le retour de bénévoles pour la confection d'un 
c har .

Nous n'avons toujours pas trouvé comment mieux associer les enseignants, comment mixer les générations autour d'un char de la confection à la déambulation. 
Comment dépasser le stade du "donner à voir"?

Une semaine intense, variée, où les compétences des habitants s'expriment dans un cadre respectueux et sécurisant et au cours de laquelle la convivialité est
constante.

Agencer et réaménager la cuisine pour permettre une programmation récurrente d'ateliers et s'emparer de la thématique l'alimentation plus globalement.

Une dynamique à retrouver, un nouveau souffle à trouver!
Déjà les idées fusent, les associations et certains habitants étant déçus du peu de propositions cette année, ainsi nous pensons réinsufler un nouvel élan en structurant
ce we Téléthon très en amont

Continuer de proposer des activités/animations qui changent du quotidien de la ludothèque

Développer la communication et l'implication des habitants

Grosse hausse de fréquentation : 170 en 2024 contre 120 en 2023

Une manifestation qui séduit les jeunes, peu de proposition de soirée dansante pour les jeunes. Merci à la participation des autres espaces jeunesse du territoire. 

Continuer de proposer des animations diverses sur cet espace, très attendu par certains vacanciers

Proposer des animations style escape game dans la ville de SGXV

Nous n'allons pas pouvoir davantage étoffer notre offre, mais conservons à l'esprit de programmer de la qualité et de soutenir la chanson française en piochant lorsque
cela est possible dans le répertoire des artistes programmés dans le cadre du festival Chant'appart. Nous allons également faire en sorte de conserver nos tarifs pour
permettre à tous de profiter de ces moments de grâce partagée.

Fidèle au festival Chant'appart jeune public pour des prestations de qualité auprès d'un jeune public
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Fiche 12

Fiche 13

Fiche 14

Fiche 15

Fiche 16.1

Fiche 16.2

Fiche 18.1

Fiche 18.2

Fiche 18.3

Fiche 18.4

Fiche 18.5

les séjours 

les mercredis 

les vacances scolaires

les animations des vacances

Les soirées jeux du vendredi 

Parents solos.. Mais pas que!

ALSH: le projet enfance/famille

AXE 4 : Soutenir la compétence parentale
Objectif : Un air de familles 

Objectif : Animer la ludothèque " la gare aux jeu"
Fiche 16 : La ludothèque

Jeux roulent, une ludothèque mobile

Grands parents? Arbres de transmission

les animations (kermesse, spectacle fin juillet)

Fiche 17 Structures utilisatrices : écoles, CCAS, assitantes maternelles…

ALSH 3-12 ans 
Fiche 18 : ALSH

REAAP Local (réseaux d'écoute, d'appui et d'accompagnement des parents)

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER

T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

VER
T

ANIMATION COLLECTIVE FAMILLE

Les animations pendant les vacances attirent toujours de nouvelles personnes (vacanciers ou non).

Mise en place d'une boîte à idées pour connaitre les envies des familles

La présence d'un animateur supplémentaire ajoute de la complémentarité lors des soirées jeux, reflexion sur l'implication des participants

Proposer des soirées jeux à destination des familles (tout âge)
Ces structures viennent et empruntent à la ludothèque
Impliquer davantage ces structures (moins consommatrice du service)

Un moment de partage et de convivialité. L'objectif est de faire découvrir l'accueil de loisirs et l'équipe en dehors de son ouverture est atteint.

Des mercredis toujours très plébicités. Les moyennes sont en augmentation par rapport à l'année 2023. Des activités toujours innovantes et variées

Des vacances scolaires de plus en plus plébiscitées. Les moyennes augmentent encore cette année. Un bon investissement de la part de l'équipe permanente et
vacataire. Des activités et sorties très variées, qui plaisent aux familles.

C'était le premier projet visant la réunification des familles autour d'un moment convivial. L'accueil de loisirs a réfléchi à un nouveau projet, grâce à la formation "Aller
Vers", ambitionnant une intégration des familles dans la vie du Centre Socioculturel. Le "partage passion"

Il faut continuer à proposer cette qualité et cette variation d'animations auprès des enfants. Avec l'augmentation des effectifs constante (enfants et animateurs), il va
falloir penser à une réadaptation des temps de préparation, pour 2025.

Un projet qui se précise budgetairement mais le centre socioculturel attend de voir le nombre de communes interessées par ce nouveau service

En 2025, soit le projet verra le jour, soit il sera annulé par manque de communes interessées par ce nouveau service 

Notre référente famille en tant que chargée de coopération participe à l'animation de cette instance et nous permet d'avoir un diagnostic de territoire affiné pour les 

préoccupations de familles, leurs attentes et leurs besoins
Le Reaap local devrait contribuer à une meilleure connaissance des personnes relais, des dispositifs et des outils au service des familles et à élargir notre vision de la 

famille sur un large territoire.

LUDOTHEQUE

Les 3 séjours ont été complets rapidement, ils répondent à une attente des familles, qui nous font confiance. Le bon déroulement se fait grâce aux animateurs
expérimentés, au temps de préparation, et à la présence de l'animateur volant !

L'organisation de 3 séjours est essentielle pour la dynamique de l'accueil de loisirs, et répond également à l'attente des familles et des enfants. Nous allons continuer à 

faire au mieux pour que les séjours des plus petits se fassent au même endroit. Et nous tenons aussi à faire découvrir de nouvelles activités aux enfants. 

 Comme tous les ans, le spectacle note le milieu de la période estivale et permet de fédérer les enfants, l'équipe animation et leurs familles autour d'un évènement
commun. Nous avons gardé l'organisation de l'an passé avec la venue du food truck "Les crêpes à la plage", très apprécié, pratique en famille.
Comme tous les ans, la kermesse clôture l'été. De nombreuses familles ont participé malgrè le temps pluvieux qui nous a contraint de le faire en intérieur (beaucoup
moins sympa...). La participation de l'association, avec des baptèmes de triporteur, a forcément moins eu de succès que prévu. Pour la première année, nous avons eu
la participation de certains jeunes du color'ado, bel échange, à conserver ! 

Etre parent solo, c’est dur. Parce que, quoi que l'on fasse, on est toujours ramené à un moment ou à un autre à cette "solitude" mais les espaces comme atelier
parents solos offrent cette respiration nécessaire 

Le premier groupe constitué lors des ateliers 2023/2024 évolue désormais pour certains en dehors du groupe. Il va falloir communiquer à nouveau auprès de nos 

partenaires sur l'existence de cet espace de paroles.
Des intervenants inégaux,un groupe de grands parents impliqués et force de propositions,

Pour l’année 2025, les participants ont souhaité aborder l’alimentation. Ce questionnement émane d’expériences vécues lors de la garde des petits-enfants. Les grands 

parents ont conscience des évolutions alimentaires, des méthodes éducatives autour de l’alimentation chez les plus jeunes et aussi des allergies qui apparaissent çà et 
là

Le spectacle reste un moment phare de l'été, attendu autant par les familles, les enfants et les animateurs. La formule de repas a changé maintenant depuis 2 ans, elle 
fonctionne très bien, peut-être une nouveauté à venir? La kermesse reste également un moment important de l'été, rassemblant 
familles, enfants et animateurs. Cet évènement permet de cloturer l'été sous une bonne note collective. A l'avenir, approfondir la place des jeunes du color'ado !

Les familles et les enfants ont besoin des plannings d'activités détaillés. Cela attire beaucoup et donne des idées créatives à l'équipe pédagogique. Il faut continuer de
proposer des activités innovantes et variées. C'est ce qui fait la force de l'accueil de loisirs de Saint Gilles Croix de Vie. Concernant notre objectif d'intégration des
familles, l'équipe a pensé à investir les familles dans l'organisation et le fonctionnement de l'accueil de loisirs. En s'appuyant sur leurs compétences, nous allons essayer
de mettre en place certaines actions avec eux, avec leur participation. Un objectif toujours très difficile a atteindre mais qui est pensé et mis en place tout au long de
l'année ( gouter réunion, projet familles...)
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Fiche 21.1

Fiche 21.2

Fiche 21.3

Fiche 19.2 les vacances scolaires

RIJ (Relais info jeunes)

permanence de la maison des adolescents 

Axe 5 : Les adultes de demain
Objectif 1 : Accompagner les jeunes à devenir des citoyens responsable
Fiche 19 : jeunesse

Fiche 19.1les mercredis et samedis

Fiche 19.3 Les séjours
Objectif 2 : Aller à la rencontre des jeunes sur notre territoire ( PS jeunes)
Fiche 20 : PS jeunes

Fiche 20.1 Les animations avec le camion

Accompagner les jeunes dans des projets collectifs ou individuels

Fiche 20.2 promeneur du net

Objectif 3 : Orienter et proposer des projets collectifs, des animations de préventions 

Fiche 21: information et accompagnement des jeunes

Ora
nge

VER
T

VER

T

VER
T

VER
T

VER

T

VER
T

VER
T

Validation du projet auprès de la CAF, début des interventions dans Saint Gilles Croix De Vie.
Pouvoir se rendre au sein de la MFR et du collège privé, exercer davantage d'intervention en partenariat. 

Intégration du dispositif et lancement d'un projet de prévention co-construit avec d'autres PDN.

Créer et animer des ateliers de discussions, sur l'utilisation du numérique. Continuer le travail en réseau 

Nous effectuons quotidiennement de la prevention auprès de la jeunesse au sein de l'espace jeune, des actions de préventions ont lieu également avec certains
partenaires locaux.

Continuité de la prévention quotidienne, volonté de créer davntage de partenariat et d'intervention dans les établissements scolaires.

Continuité des ateliers parents d'ados avec la MDA, continuité de se mettre à jour sur l'information jeunesse

Rester sur un rythme d'un atelier parents d'ados par mois, s'investir davantage dans l'Info jeunesse en partenariat avec le 45 tours et la mission locale

en 2023 : 43 jeunes et 129 entretiens
La permanence de la MDA est indispensable pour répondre aux besoins du territoire sur le Pays de Saint Gilles Croix de Vie, le centre socioculturel est un lieu propice 
pour l'accueil des familles. 

Une baisse significative de la fréquentation en dehors des vacances scolaires.
Aller à la rencontre des jeunes du territoire, aller vers dans les collèges et le lycée

Nous notons un renouvellement des jeunes du color'ados durant l'année 2024 mais une baisse des jeunes de l'espace jeunes car le groupe présent a pris en autonomie.

Aller à la rencontre des jeunes en proposant des interventions dans les collèges, le lycée et la MFR.

Le budget a été plus que respecté, il y avait une forte cohésion de groupe, amenant alors du dynamisme et de la camaraderie entre jeunes et l'équipe d'animation. 

Il sera nécessaire de mieux impliquer les jeunes dans la construction d'un futur séjour. 
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Fiche 24

Fiche 25

Fiche 27

Valoriser la fonction accueil 

Commissions de travail ( projet, CA, bureau…)

Fiche 22.2Partenariat specifique , diversifier les financements

Fiche 22.1Participer à l'animation du contrat territorial global avec le CIAS

Fiche 26 point info numerique CAF, acces aux droits

Objectif 3 : Renforcer le lien entre les bénévoles, les administrateurs et les salariés 

AXE 6 : Faire vivre la transversalité et une globalité ?
objectif 1 : Renforcer les démarches de partenariat avec les acteurs locaux du territoire
Fiche 22 : Vers une cohérence territoriale 

Nos outils de communication : site internet, facebook, Newletters, le wagon
d'anim at ions

VER
T

VER
T

VER
T

Interconnaisances avec les associations locales et les institututions (Ville, CAF, 
Fiche 22.3MDSF, Lycée, CCAS, collège, habitat et humanisme, accorderie…)

Fiche 23 : un soutien à la vie associative
VER
TFiche 23.1 L'annuaire des associations

VER

T
Fiche 23.2 forum commun des associations

VER
T

VER

T

VER

T

VER
T

VER
T
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Fiche 28 Les formations

Fiche 29 Valorisation du bénévolat ( economique, horaire, portrait …)

Objectif 4 : Encourager la participation citoyenne des habitants au sein du centre socioculturel

VER

T
Fiche 30 Les jeudis des bénévoles

VER

T
Fiche 31 aller vers les habitants régulièrement (camion)

Un outil très apprecié des associations et des habitants
Continuer à proposer ce service, en gardant cette livraison dans les points essentiels de la ville

Un outil très apprecié des associations et des habitants

Continuer à proposer ce service, en gardant cette livraison dans les points essentiels de la ville

Une belle dynamique de bénévoles pour aider le centre socioculturel dans ses taches du quotidien.

Un professionnel doit coordoner ce moment pour qu'il soit organisé et convival

Une équipe motivée sur cette thématique, il faut cependant prendre le temps de mettre en place les projets en cours 

Réinterroger nos pratiques et y trouver du sens, favoriser le lien social et le vivre ensemble sur le territoire.

Dés bénévoles investis depuis des années, il faut cependant réfléchir à un renouvellement régulier des bénévoles. 

Essayer de faire venir de jeunes parents (alsh, ludothèque, espace jeunesse) sur les commissions/ CA pour connaitre leurs ressentis et leurs besoins. 

Chaque année de nombreux salariés partent en formation pour approfondir leurs connaisances ou acquérir de nouveaux diplômes 

Continuer à former les équipes (salariés et bénévoles) pour avoir des personnes compétentes dans l'équipe.
Il est compliqué de suivre le temps passé par les bénévoles chaque semaine.
Trouver un outil simple et efficace pour suivre le temps d'action des bénévoles

Un public satisfait de l'accueil et des renseignements donnés
Continuer à être le plus à l'écoute des usagers et répondre au mieux à leurs besoins

Utilisation d'une charte graphique sur tous nos supports de communication, utilisation d'un logiciel CANVA version pro

2025 sera l'année de la communication au centre socioculturel avec l'arrivée d'une service civique pendant 5 mois et la création d'un compte instagram centre 
socioculturel 
Un service utilsé de façon très aléatoire. 

Faire connaitre ce service aux habitants de la commune

La ville de Saint Gilles Croix de vie réunit un nombre très important d'associations. Le centre socioculturel rassemble ces associations et leur permet de bien vivre
ensemble sur le terrioire . 

Le CIAS est un partenaire important qui se développe de plus en plus. Nous devons travailler main dans la main pour éviter des doublons dans nos animations. 

Patricia BETHUS à 10% de son temps de travail pour developper l'axe parentalité. Valérie GUIET participe activement à des réunions sur l'animation de la vie sociale (
ludothèque itinérante) 

Patricia BETHUS jongle entre le CSC et le CIAS dans son planning. Il y a eu beaucoup de réunions en 2024, à présent le Centre socioculturel aimerait voir des actions 

concrètes se mettre en place. 
Une année riche de rencontres avec nos différents partenaires

Le CIAS est un partenaire important qui se développe de plus en plus. Nous devons travailler main dans la main pour éviter des doublons dans nos animations. 
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